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Argument

Regulamentul de organizare si functionare a Liceului Teoretic "Traian” a fost redactat in
temeiul:

- Legea Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023;

- Legii nr. 53/ 2003- Codul Muncii, cu medificarile $i completarile ulterioare;

- OME qr. 4183 din 4 iulie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unititilor de invatamant preuniversitar;

- OMENCS Nr. 4742/ 10.08.2016 pentru aprobarea Statutului elevului, cu modificirile si
completirile ulterioare;

- OMEC nr. 4.343/2020 din 27 mai 2020 privind privind violenta psihologica — bullying;

- OME 6235/ 2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violenta
asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unititii de invatamant, precum si al altor
situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara mediului scolar

Scopul sau este de a completa Regulamentul de Organizare §i Functionare a Unitafilor de
invitdmant Preuniversitar cu prevederi specifice LICEULUI TEORETIC "TRAIAN".

Prevederile actualului Regulament de organizare si functionare vor fi completate §i revizuite
periodic de catre Consiliul de Administratie, pe baza propunerilor primite de la profesori, elevi si parinti.

Capitolul I - Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul Regulament de organizare §i functionare, denumit in continuare ,,regulament”,
reglementeazi raporturile de munca din cadrul LICEULUI TEORETIC "TRAIAN”si urméregte ca
intreaga activitate si se desfasoare respectindu-se regulile de disciplini a muncii, de igiend i de
securitate in munci, avindu-se in vedere cresterea calitdtii educatiei, a prestigiului institutiei.

Art. 2.. Regulamentul cuprinde norme privind:
- organizarea si desfisurarea procesului de invafamant;
- protectia, igiena si securitatea in munca in cadrul unitdtii;
- drepturile si obligatiile personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic;
- drepturile si obligatiile elevilor;
- drepturile si obligatiile parintilor;
- accesul in scoald;
- gestionarea situatiilor de urgenta.

Art. 3.(1) Regulamentul de organizare si functionare se aplica intregului personal al institutiei, elevilor,
parintilor, precum i persoanelor care desfagoard temporar activitati in unitate.
(2) Relatiile de munca in cadrul institutiei au la baza principiile egalitatii de tratament fatd de intregul

personal, nediscrimindrii si bunei-credinte.
Art. 4.(1) Proiectul regulamentului de organizare i fi unctionare a unita{ii de invi{amant se elaboreazd

de citre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic. Din colectivul de lucru, numit prin
hotirarea consiliului de administratie, fac parte si reprezentanti ai organizatiilor sindicale, ai parintilor si
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ai elevilor desemnati de citre consiliul reprezentativ al périntilor/asociatia parinilor, respectiv de
consiliul scolar al elevilor.

(2) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unititii de Invagmant, precum $i
modificarile ulterioare ale acestuia, se supun, spre dezbatere, in consiliul reprezentativ al parinilor s
asociatiei parintilor, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul profesoral, la care participd cu drept de
vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(3) Regulamentul de organizare si functionare a unitafii de invitdmant, precum $i modificérile ulterioare
ale acestuia se aproba, prin hotirare, de catre consiliul de administratie.

(4) Dupi aprobare, regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatdmant se inregistreazd la
secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de Invitimant, a pdrintilor si a
elevilor, regulamentul de organizare §i functionare a unitdtii de invatdmant se afiseaza la avizier i, dupd
caz, pe site-ul unitdtii de invdtdmant. Profesoril diriginti au obligatia de a prezenta anual elevilor si
parintilor regulamentul de organizare si functionare, la inceputul anului scolar. Personalul unitaii de
inva{Amant, parintii, tutorii sau sustindtorii legali si elevii majori isi vor asuma, prin semnaturd, faptul ca
au fost informati referitor la prevederile regulamentului de organizare si functionare a unititii de
invadtamant.

(5) Regulamentul de organizare §i functionare a unitait de invitimant poate fi revizuit anual, in termen
de cel mult 45 de zile de la inceputul fiecirui an scolar sau ori de cite ori este nevoie. Propunerile pentru
revizuirea regulamentului de organizare si functionare a unitaii de invatimant se depun in scris $i se
inregistreaza la secretariatul unitdtii de invd{dmant, de catre organismele care au avizat/aprobat
regulamentul si vor fi supuse procedurilor de avizare §i aprobare prevazute in prezentul regulament.

(6) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare §i functionare a unitatii de invafdmant este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant constituie
abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(7) Regulamentul intern al unitatii de inva{@mant contine dispozitiile obligatorii previzute la art. 242
din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, $i in
contractele colective de munca aplicabile si se aprobd prin hotirdre a consiliului de administratie, dupa
consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale care au membri in unitatea de Invafamant, afiliate la
federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatimant preuniversitar.

Capitolul II - Drepturi si obligatii ale personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic

Art. 5. Drepturile si obligatiile directorului, directorului adjunct si coordonatorului pentru proiecte $i
programe educative scolare §i extragcolare sunt cele prevazute de legislatia in vigoare si stabilite prin

fisa postului.

Art. 6. Personalul didactic de predare, cel didactic auxiliar §i nedidactic au drepturile si obligatiile
prevazute de Legea Invatamantului Preuniversitar 198/ 2023, Legea nr. 53/ 2003- Codul Muncii, OME
Nr.4183/ 2022, precum si in Codul de conduita specific institutiei scolare.

Art. 7. Prin prezentul Regulament, personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic are urméitoarele

drepturi:
1. Si solicite si sa beneficieze de sprijin material pentru stagii de perfectionare in limita fondurilor

disponibile.
2. S foloseascd spatiile scolare §i dotarile pentru propria perfectionare cu acordul conducerii scolii.
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3. Si utilizeze sala de sport, in intervalul orar neocupat de elevi, pentru activitati sportive, avand
acordul scris al conducerii scolii.

4. Sa foloseascd gratuit aparatura de care dispune scoala (copiator, imprimantd, fax, calculatoare etc.)
pentru elaborarea suporturilor necesare organizdrii activititii didactice din scoald.

5. Si participe la determinarea si ameliorarea conditiilor de munca.

6. Si fie recompensat pentru activitatea suplimentard si performantele obtinute de céatre Consiliul de

Administratie.

Art. 8. Personalul didactic de predare are urmatoarele obligatii:

1. Si elaboreze dupa modelul cerut si si predea la termenele stabilite de conducerea liceului
planificarile anuale, programele pentru disciplinele optionale si oricare alte documente solicitate.

2. Si realizeze integral sarcinile ce revin cadrului didactic care efectucaza serviciul pe scoald, in zilele
in care are mai putine ore de curs, conform programdrii:

a) incepe si inceteaza activitatea cu cel putin un sfert de ora inaintea si dupd Incheierea cursurilor
scolare;

b) pune la dispozitia cadrelor didactice condica si verifica permanent integritatea acesteia,

¢) asigurd desfigurarea in condifii normale a activitatii scolii (supravegheaza elevii in pauze, anun{a
conducerea scolii atunci cind constata ca sunt ore care nu se efectueaza sau cind se produc evenimente
grave);

d) colaboreazd cu agentii politiei locale desemnati de Primirie pentru protectia si asigurarea ordinii in
cadrul scolii;

e) urmareste impreund cu personalul medico-sanitar respectarea regulilor igienico-sanitare in scoald;

) este raspunzitor pentru desfdsurarea normald a programului din scoala;

2 la sfarsitul programului intocmeste procesul verbal in care consemneazad evenimentele deosebite care
au avut loc;

h) intervine in eventualele acte de violentd-bullying dintre elevi in timpul pauzelor ca sd aplaneze
conflictele si anunti conducerea scolii (directorul/ directorul adjunct sau un membru al CA, desemnat de
director);

i) nu paraseste locul stabilit pentru a- si efectua serviciul pe scoald in timpul pauzelor decat cu acordul
conducerii unitatii si daca lasa este Inlocuit de un alt coleg;

3. Si nu intirzie si si nu incheie mai devreme ora de curs, sa consemneze absentele elevilor in catalog
pentru fiecare ord de curs, indiferent dacd activitatea se desfisoard cu prezenta fizicd a elevilor sau
online.

4. Si foloseasca integral ora de curs pentru activitdii de predare-invafare-evaluare §i sa nu utilizeze
telefonul mobil pe parcursul acesteia, decat in scop didactic.

5. Si proiecteze si s3 realizeaze activitdile didactice din perspectiva principiilor curriculare, inlusiv a
celor privind invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului.

6. Sa elaboreaze, si adapteaze, si selecteaze resurse educationale deschise, sesiuni de Invatare pe
platforme educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate in procesul
didactic.

7 S5 elaboreaze instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al internetului,
pentru inregistrarea progresului elevilor;

8. Si respecte curba de efort a elevilor ¢i s se evite supraincarcarea acestora cu sarcini de lucru.

9, in cadrul activititilor de predare-invatare-evaluare, inclusiv in cazul celor desfasurate prin
intermediul tehnologiei §i al internetului, progresul educational al elevilor poate fi evaluat de cadrele
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didactice. prin acordarea de note, in conformitate cu legislatia in vigoare, utilizand instrumente obiective
de evaluare.

10. Sa aibi relatii profesionale, bazate pe respect reciproc, cu elevii §i cu périntii acestora.

11. Sa aibi o tinutd decenti.

12. Sa nu jigneasci elevii sau sd sanctioneze prin nota la disciplinele de curs comportamentul acestora.
13. Si aiba relatii civilizate, bazate pe respect reciproc, cu celelalte cadre didactice, cu personalul
didactic auxiliar si cu cel nedidactic.

14. Sa nu puni in discutie, in prezenta elevilor, calitatile i competentele altor cadre didactice, aducand
in felul acesta atingere imaginii persoanelor la care se face referire.

15. S nu foloseascd avantajele cauzate de asimetria relatiei profesor-elevi in scopul manipuldrii $i
deturnirii elevilor de la scopurile pentru care frecventeazi scoala.

16. S4 nu initieze si s nu transmitd in spatiul scolar zvonuri care aduc atingerea imaginii unor persoane
sau care creeazi stiri tensionate in scoald.

17. Si nu aiba comportamente si atitudini care s afecteze negativ imaginea si prestigiul liceului.

8. Si nu scoatd elevii de la cursuri fard aprobarea conducerii scolii, s nu pedepseasca elevii prin
excluderea lor de la orele de curs, sd nu aplice pedepse corporale.

19. Sa prelucreze exclusiv in scopul deruldrii activitatii didactice date cu caracter personal, cu
respectarea principiilor legate de prelucrarea datelor cu caracter personal prevdzute in Regulamentul
(UE) nr. 2016/679: numele si prenumele elevilor, numele si prenumele cadrelor didactice care utilizeaza
aplicatia/platforma educationald informaticd, imaginea, vocea participantilor, mesajele, videoclipurile,
fisierele expediate sau orice alte materiale care contin date prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei
educationale informatice, rezultatele evaludrii sau datele de conectare la aplicatia/platforma educationald
utilizatd pentru participare la cursurile online (nume de utilizator si parold de acces).

20. Sa organizeze §i si asigure continuitatea procesului didactic prin intermediul tehnologiei si al
internetului, cu activititi de studiu individual si cu activititi didactice in sistem online, pentru toate
clasele/ grupele de elevi din incadrare, cind activitatea didactica, conform prevederilor legale, nu se
poate desfasura cu prezentd fizica.

21. Sa desfasoare procesul didactic/ didactic online utilizand toate resursele materiale puse la dispozitie
de unitatea de invatimant, inclusiv platforma cu domeniul liceului dedicatd invitarii la distantd - G-
SUITE (GOOGLE CLASSROOM, GOOGLE MEET etc). in cazul in care conditiile legale impun
impartirea clasei pe grupe de elevi, dintre care o grupa cu prezenta fizica In sala de curs si o grupd cu
prezenta online, activitatea didacticd se va destasura sincron, cu participarea simultand a tuturor elevilor
clasel.

22. Sa respecte, in desfisurarea activitétilor educationale, masurile de securitate, inclusiv ale platformei
digitale educationale a liceului si de protectie a sdndtatii elevilor si a utilizarii echipamentelor digitale.
23. Liceul Teoretic “Traian” se organizeazi si functioneaza independent de orice ingerinfe politice sau
religioase, in incinta liceului fiind interzise crearea si functionarea oricdror formatiuni politice,
organizarea si desfasurarea activitdtilor de naturd politica si prozelitism religios, precum si orice forma
de activitate care incalci normele de conduiti morald si convietuire sociald, care pun in pericol
sinitatea, integritatea fizicd sau psihica a copiilor/elevilor sau a personalului din unitate.

24. S nu introduc si sd difuzeze tipdrituri, foi volante, prospecte (inclusiv cele personale), precum gi s
nu comercializeze produse sau sd organizeze simpozioane pentru promovarea acestora. Orice material
tiparit care vine in sprijinul activitifilor elevilor se va distribui doar daca au fost instiintati dirigintele,
parintii, argumentand utilitatca acestuia in procesul instructiv- educativ. Personalul didactic raspunde
pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru orice alte materiale prelucrate,
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inclusiv prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice. Gestionarea manualelor scolare se
va face printr-o comisie de eviden{d si gestionare. Dirigintii impreund cu administratorul rdspund de
aprovizionarea cu manuale gcolare.

25. Sa anunte conducerea scolii in cazul in care nu se poate prezenta la program din motive medicale cel
mai tarziu cu o zi inainte sau, doar in situatii exceptionale, la inceputul zilei respective. Neanunfarea in
prealabil a absentei se considerd absentd nemotivata.

26. SA ramand in unitatea de invatimant pe toatd durata programului, cadrelor didactice care nu-si
desfasoard una sau mai multe ore din cauza lipsei intregului colectiv de elevi si care nu au consemnat
absentele 1n catalog tuturor elevilor li se vor considera orele respective neefectuate. Se interzice cadrelor
didactice colectarea oricaror fonduri materiale de la elevi, indiferent de scopul propus.

Art. 9. Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate care se afld in
subordinea directorului/ directorului adjunct, conform art. 73- 87 din ROFUIP/OME Nr.4183/2022 si

conform organigramei unitatii de invdtamant .

Art. 10. Personalul nedidactic isi desfisoard activtatea in baza prevederilor Legii nr. 53/ 2003, cu
modificarile si completarile ulterioare $i ale contractelor colective de munca aplicabile.

a) Activitatea personalului nedidactic este coordonatd, de regula, de administratorul de patrimoniu.

b) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor unitdtii si se aproba de citre directorul /directorul adjunct al scolii.

¢) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire, iar in
functie de nevoi, conducerea unitétii de invatdmant poate solicita schimbarea acestor sectoare.

d) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitdti decat cele

necesare scolii.

Art. 11. Personalul didactic de predare si cel didactic auxiliar rdspund disciplinar pentru incilcarea
indatoririlor ce le revin, potrivit prevederilor Legii nr. 198/2023 .

Art. 12. Personalul nedidactic raspunde disciplinar conform Legii nr. 53/2003- Codul Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 13. Evaluarea personalului didactic de predare si didactic auxiliar din unitatea de invafdmant se

realizeaza conform legislatiei in vigoare.

Art. 14. Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1-31 ianuarie a fiecdrui an, pentru
anul calendaristic anterior, in conformitate cu prevederile legale si ale regulamentului de organizare st

functionare, in baza fisei postului.

Capitolul I1I - Organizarea scolii

Art. 15. Programul de lucru al personalului este de 8 ore/ zi .

a) Personalul didactic este prezent conform orarului, la care se adauga alte activitati extracurriculare
(40 ore/saptimdna la o norma intreagd).

b) Personal didactic auxiliar; 8% - 16°, corespunzator programului scolar .

¢) Personal nedidactic: muncitorii 8% - 16% .



d) Fochistii : 6% - 14%/ 14% - 22%0 22%_ %,
e) Ingrijitori: 6% - 14%%; 9%~ 17%.

Art. 16. Clasele IX-XII- invatamant liceal -zi functioneazd intr-un singur schimb. Cursurile se
desfasoara cu ore de 50 minute, pauze de 10 minute. Programul orar este urmatorul:

QU0 __ g%
900 _ g0
10%_ 10%
SLREEL
129 _ 1250
1300 _ 3%
140 _ 145

Art. 17. Pe durata pauzei, elevii vor fi supravegheati de cétre cadrele didactice. In situatii exceptionale,
reglementate prin acte normative $i care impun misuri de sigurantd, masuri igienico- sanitare speciale,
se poate acorda o pauza de 5-10 minute pe parcursul orei, sub supravegherea cadrului didactic de la ora
de curs, pentru a evita aglomerarea elevilor la toalete, pe coridoare sau in curtea interioara.

Art. 18. In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitafi, alte situatii exceptionale, pe o
perioada determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata a
directorului, in baza hotdrarii consiliului de administratie al unitdtii de invd{amant, cu informarea

inspectoratului scolar.

Art. 19. Accesul in unitatea scolara:
1. Toate normele de sigurantd privind accesul in unitatea scolard sunt reglementate in Procedura de
acces a Liceului Teoretic “Traian”, revizuitd anual sau ori de cate ori este cazul si adusa la cunostintd

elevilor, parintilor si personalului unititii de invatamant.

2. Accesul cadrelor didactice se va face prin intrarea principald din strada Luigi Galvani nr.20,
respectindu-se traseele marcate. Pentru elevi si vizitatori, accesul se realizeaza prin intrarea de la poarta
auto, intre orele 8.00-15.00, cu respectarea traseelor marcate.

3. Elevii pot intra in unitatea scolard numai daca prezinta personalului de paz carnetul de clev vizat la
zi. in cazul lipsei documentelor de identitate, accesul elevului se va realiza dupa ce ii va fi confirmata
identitatea de citre personalul de paza/ personalul unitatii.

4. lesirea elevilor din scoala in timpul programului sau in pauze este strict interzisa, cu exceptia elevilor
majori si a situatiilor speciale, cazuri in care elevii vor putea iesi numai cu acordul printelui.

5. Accesul cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si nedidactic se face pe baza legitimatiei de
serviciu.

6. Pentru siguranta elevilor, a personalului si a bunurilor aflate in dotarea scolii, cit si pentru
combaterea violentei-bullying si a altor comportamente neadecvate in unitatea de invatimant, activitatea
in scoald este monitorizatd video permanent.

7 Qistemul de monitorizare video este gestionat in conformitate cu prevederile Legii nr. 667/2001
pentru protectia persoanclor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date si legii nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii
private in sectorul comunicatiilor electronice.

8. Accesul persoanelor striine in scoald este permis doar cu acordul conducerii unititii de invatdmant,
dupi ce acestea au fost legitimate si au fost consemnate in registrul de intrdri seria si numdrul

-8 -



BI/Cl/pasaportului sau legitimatiei de serviciu, scopul vizitei, persoana/ compartimentul din unitate
careia/cidruia doreste sd i se adreseze.

9. Persoanclor care reprezintd mass- media nu li s¢ va permite accesul in unitate decat dupa ce a fost
instiintatd conducerea scolii; acestea vor fi legitimate i inregistrate in cazul in care li se va permite
accesul.

10. Accesul autovehiculelor in curtea scolii este permis dupd ce acestea au fost inregistrate si verificate;
aceeasi proceduri se indeplineste la iesirea acestora din unitate; cadrelor didactice si personalului scolii
le este permis accesul cu autovehiculele proprii in incinta scolii cu acordul conducerii si au obligatia de a
le parca intr-un spatiu delimitat, unde nu se efectueaza activitati scolare sau nu sunt blocate cdile de
acces; responsabilitatea asupra integritdtii acestora sau a oricaror daune produse nu revine scolii.

Capitolul IV - Conducerea scolii

Art. 20. Conducerea Liceului Teoretic "Traian,, cste asiguratd in conformitate cu prevederile Legii
Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare. Pentru indeplinirea atributiilor
ce ii revin. conducerea unititii de invitimant se consultd, dupad caz, cu toate organismele interesate:
consiliul profesoral, reprezentantii organizafiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la
nivel de sector de activitate invatimant preuniversitar care au membri in unitate, consiliul reprezentativ
al parintilor, consiliul colar al elevilor, cu autoritaile administratiei publice locale.

Art. 21. Consiliul de Administratie (C.A.) se constituie si i exercitd atributiile conform prevederilor
ROFUIP/OME Nr. 4183/ 2022 (art. 18 - 19), OME Nr. 6223/ 2023 — Metodologia - cadru de organizare
si functionare a consiliului de administratie din unittile de invitimant preuniversitar cu modificdrile st

completirile ulterioare §i altor normative in vigoare.

Art. 22. Directorul isi exerciti atribuiile conform prevederilor ROFUIP/OME Nr. 4183 din 2022
(art.20 -23) si actelor normative in vigoare. Directorul Liceului Teoretic “"Traian™ este presedintele

consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

Art. 23 Directorul adjunct isi exercita atributiile conform prevederilor ROFUIP/OME Nr.4183/2022
(art. 24- 27) si actelor normative in vigoare.

Art. 24. Consiliul Profesoral (CP) se constituie $i isi exercitd atributiile conform prevederilor
ROFUIP/OME Nr.4183 din 2022 (art.54-56) si altor acte normative in vigoare.

Art. 25. Consiliul clasei se constituie si isi exercitd atributiile conform prevederilor ROFUIP/OME
Nr.4183/2022 (art.57-59), conform Statului elevului aprobat prin OMENCS nr. 4742/ 2016 (art. 17-25)

si altor normative in vigoare.

Art. 26. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative i5i desfasoard activitatea conform
ROFUIP/OME Nr.4183 din 2022 (art.60-63) si altor normative in vigoare.

Art. 27. Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei de elevi conform reglementirilor din
ROFUIP/OME Nr.4183 din 2022 (art.64-69) si altor acte normative in vigoare. Activitatea dirigintilor



este coordonatd de un profesor diriginte, propus de Consiliul profesoral $i desemnat prin hotdrarea

Consiliului de Administratie.

Art. 28. (1) La nivelul unitatii de invatimint se constituie si functioneazd Grupul de actiune
antibullying, conform art. 5 din OMEC 4343/ 27.05.2020.

(2) In Liceul Teoretic "Traian” se formeaza §i functioneazi comisii pe domenii de activitate, cu caracter
permanent, temporar si ocazional, conform art. 71-72 din ROFUIP/OME Nr. 4183/ 2022:

1. Comisiile cu caracter permanent:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare i asigurare a calitafii;

¢) comisia de securitate §i sinatate in muncd si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul

scolar si promovarea interculturalitatii;

) comisia pentru mentorat didactic si formare in caricra didactica..

2. Comisiile cu caracter temporar si ocazional, previzute in prezentul regulament, isi destasoard
activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, respectiv se vor infiinta ori de cate ori se impune
constituitea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitétii
de invatamant, cf. Art. 71 alin. (3),(4) din ROFUIP/OME Nr.4183/2022:

a) Comisia pentru alocatii

b) Comisia de intocmire a orarului

¢) Comisia de burse pentru elevi

d) Comisia de incadrare si salarizare

e) Comisia pentru acordarea ajutorului social ,,Euro 2007

) Comisia pentru notare ritmica

g) Comisia pentru frecventa si combaterea absenteismului

k) Comisia pentru intocmirea graficului si verificarea efectudrii serviciului pe scoala
i) Comisia pentru acordarea manualelor scolare

j) Comisia dirigintilor

k) Comisia de receptie

1) Comisia de inventariere

m) Comisia de casare

n) Comisia de achizitit

0) Comisia pentru promovarea imaginii scolii

Art. 29. La nivelul unitatii comisiile de lucru se formeazi si functioneazi conform art.72 din
ROFUIP/OME Nr.4183 din 2022. Comisiile se constituie prin decizie a directorului, in baza hotararii

Consiliului de Administragie.
Capitolul V - Reglementiri ale codului de conduitd

Art. 30. Personalul din Liceul Teoretic “Traian” responsabil cu instruirea si educatia, in mod particular
cadrele didactice, trebuie s isi desfisoare activitatea profesionald conform urmatoarelor valori §i
principii:

a) impartialitate, independentd, obiectivitate;

b) responsabilitate morald, sociald si profesionala;

¢) integritate morald si profesionald;

d) confidentialitate;
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e) activitate in interesul public;

/) respectarea legislatiei generale si a celei specifice domeniului;

g) onestitate si corectitudine intelectuald;

h) respect si toleranta;

i) autoexigentd in exercitarea profesiei;

j) interes si responsabilitate in raport cu propria formare profesionala;

k) implicarea in cresterea calitatii activitatii didactice $i a prestigiului Liceului Teoretic Traian, precum
si a specialitdtii/ domeniilor in care activeaza;

) respingerea conduitelor didactice inadecvate.

Art. 31. in vederea asiguririi unui invatimint de calitate, in relatia cu elevii, persoanele responsabile cu
instruirea si educatia, in mod particular cadrele didactice, au obligatia de a cunoaste, respecta si aplica un
set de norme de conduitd. Acestea au in vedere:

(1) Ocrotirea sanatitii fizice, psihice si morale a elevilor prin:

a) supravegherea permanentd a acestora pe tot parcursul activititilor in scoald, cét si in cadrul celor
organizate de unitatea scolara in afara acesteia in vederea securititii depline tuturor celor implicati in
aceste actiuni;

b) interzicerea agresiunilor fizice si tratamentelor umilitoare, sub orice forma, asupra elevilor;

¢) asigurarea protectiei fiecdrui elev, prin denuntarea formelor de violentd fizica-bullying exercitate
asupra acestora, a oricirei forme de discriminare, abuz, neglijentd sau de exploatare a elevilor, in
conformitate cu prevederile Legii nr.272/ 2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completirile ulterioare;

d) excluderea oricdror forme de abuz sexual, emotional sau spiritual;

e¢) interzicerea hartuirii sexuale si a relatiilor sexuale cu elevii, inclusiv a celor consensuale;
f) interzicerea oricdrei forme de discriminare a elevilor;
g) interzicerea masurilor care pot limita accesul la educatie al elevilor, cum ar fi excluderea de la
cursuri sau sanctionarea elevilor care nu poartd tinuta unitatii de invatadmant etc.

h) sesizarea conducerii unitatii de inva{amant si, dupi caz, a institutiilor de asistentd sociala si protecttia
copilului, in legdturd cu orice situatie de incalcare a drepturilor copiilor care afecteazd deminitatea,
integritatea fizica si psihica a acestora.

i) monitorizarea modului in carc se desfigoard activitatea didacticd/ educativd prin intermediul
tehnologiei si al internetului.
j) respectarea cerintelor privind proteciia datelor cu  caracter personal, conform prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date, inclusiv pentru activittile desfasurate in mediul
online.

(2) Responsabilitate in vederea atingerii de cétre elevia standardelor de performanta propuse de unitatea
scolard;

(3) Respectarea principiilor care guverneaza procesul didactic, inclusiv prin intermediul tehnologiet i al
internetului:

a) principiul echititii - accesul la Invatare se realizeaza fara discriminare;

b) principiul calitatii - activitatile de invi{amént se raporteaza la standarde de referintd si la bune

practici nationale si internationale;
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c) principiul descentralizarii - deciziile principale se iau de citre personalul implicat in procesul
educational

d) principiul asigurarii egaliti(ii de sanse;

e) principiul centrarii educatiei pe beneficiarii acesteia;

f) principiul participarii si responsabilitatii pirintilor.

(4) Identificarea si aplicarea unor modalitd{i de sustinere a activititii pentru posibile cazuri speciale,
inclusiv pentru elevii cu cerinte educationale speciale (CES);

(5) Evaluarea obiectivi si corecta a elevilor, rezultatul evaludrii nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie,
acesta reflectand strict rezultatele invatarii.

(6) Interzicerea oricror activitati care genereaza coruptie:

a) fraudarea examenelor de orice tip contra bani, obiecte, servicit etc.;

b) solicitarea de catre personalul didactic a unor sume de bani sau cadouri in vederea obtinerii de citre
elevi a unor rezultate scolare incorecte;

¢) traficul de influentd si favoritismul in procesul de evaluare;

d) colectarea de fonduri de la elevi sau de la pdrintii acestora pentru cadouri sau pentru protocolul
destinat cadrelor didactice antrenate in organizarea si desfasurarea unor activiti(i de evaluare (examene
si evaludri, olimpiade, alte concursuri scolare);

e) colectarea fondului scolii, a fondului clasei sau a oricaror sume de bani ;

) meditatiile cu propriii elevi, contra unor avantaje materiale;

g) vanzarea catre elevi si parintii acestora a culegerilor sau altor auxiliare didactice;

(7) Interzicerea implicarii elevilor in activitati de partizanat politic si de prozelitism religios, organizate
special in acest sens de catre persoanele responsabile cu instruirea si educatia elevilor, in cadrul Liceului
Teoretic "Traian” sau in afara acestuia.

Art. 32. In relatia cu parintii/tutorii legali, persoanele responsabile cu instruirea si educatia, in mod
particular cadrele didactice, vor respecta si aplica urmitoarele norme de conduita:

a) acordarea de consultantd parintilor/tutorilor legali in educarea propriilor copii si sustinerea rolului
parental;

b) stabilirea unei relatii de incredere mutuali, a unei comunicari deschise si accesibile;

¢) informarea parintilor/tutorilor legali despre toate aspectele activititii elevilor;

d) respectarea confidentialitatii datelor furnizate si a dreptului la intimitate individuala si familiala;

e) persoanele responsabile cu instruirea si educatia, in mod particular cadrele didactice, nu vor impune,
in relatia cu parintii/ tutorii legali, dobandirea/ primirea de bunuri materiale sau sume de bani pentru
serviciile educationale oferite;

f) consilierea parintilor/ tutorilor legali privind alternativele de formare si dezvoltare optima a copiilor
lor, din perspectiva expertizei psihopedagogice si a respectarii interesului major al copilului

Art. 33. Personalul din Liceul Teoretic "Traian”, responsabil cu instruirea si educatia, in mod particular
cadrele didactice, vor respecta si aplica urmtoarele norme de conduita colegiala:

a) relatiile profesionale trebuie sa se bazeze pe respect, onestitate, solidaritate, cooperare, corectitudine,
tolerantd, sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiald, evitarea denigririi, interzicerea fraudei
intelectuale si a plagiatului;

b) orice membru al personalului didactic va evita lezarea libertdtii de opinie, vizind convingerile

politice si religioase;
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¢) intre persoanele din Liceul Teoretic "Traian™ responsabile cu instruirea §i educatia se interzice
solicitarea de servicii personale de orice tip de la colegi care sunt sau urmeazi si fie evaluati, angajafi
sau promovati;

d) in evaluarea competententei profesionale se vor utiliza criterii care au in vedere performania $i
rezultatele profesionale;

¢) cadrele didactice trebuie si evite, prin afirmatii, aprecieri sau actiuni, sa afecteze imaginea
profesionala si/sau sociald a oricdrui alt membru al corpului profesoral, cu exceptia situatiilor prevazute
si formalizate de actele normative in vigoare ( evaludri anuale, comisia de cercetare disciplinard etc.)

f) reactia publicd- prin drept la replicd, discurs public, intrunire etc., atunci cand o anumitd situatie
creatd de catre membrii comunititii educationale din Liceul Teoretic "Traian™ sau de citre oricine
altcineva din afara acestuia afecteazd imaginea scolii, a sistemului national de tnvitamant, oricirei
persoane, membrd a comunitatii educationale din Liceul Teoretic "Traian”

g) interzicerea oricdrei forme de discriminare i de hértuire in unitatea de invatdmant.

Art. 34. Personalul din Liceul Teoretic Traian care indeplineste functii de conducere ( director, director
adjunct, membrii Consiliului de administratie, contabil sef, secretar sef) va respecta si aplica urmatoarele
norme de conduitd manageriala:

a) respectarea criteriilor de management eficient al resurselor;

b) promovarea standardelor profesionale si morale specifice;

¢) aplicarea obiectivd a normelor etice si a reglementdrilor in vigoare;

d) evaluarea corecti a intregului personal conform prevederilor din fisa postului;

e) excluderea oricdrei forme de abuz in exercitarea autoritatii;

f) interzicerea oricdror forme de hirtuire a personalului didactic;

g) exercitarea atributiilor ierarhic superioare din perspectiva exclusivd a evaludrii, controlului,
indrumarii si consilierii manageriale corecte si obiective;

h) pastarea confidentialitatii datelor si informatiilor referitoare la anumite aspecte ale activitatii;

i) promovarea imaginii Liceul Teoretic Traian §i contributia la cresterea prestigiului scolii.

Art. 35. in exercitarea activitatii didactice (scolare i extrascolare), membrilor personalului didactic le
sunt interzise:

a) consumul de substante psihotrope sau alcool;

b) organizarea pariurilor si a jocurilor de noroc;

¢) folosirea dotarilor si a bazei materiale din spatiile de invatamant in vederea obtinerii de beneficii
financiare personale;

d) distrugerea intentionatd a dotdrilor si a bazei materiale din spatiile de invatimant;

¢) distribuirea materialelor pornografice;

/) utilizarea de materiale informative interzise de lege:

g) organizarea de activititi care pot pune in pericol siguranta si securitatea fizicd si intelectuald a
elevilor sau a altor persoane din Liceul Teoretic Traian.

Art. 36. in relatia cu institutiile si reprezentantii comunititii locale, persoanele responsabile cu
instruirea si educatia, in mod particular cadrele didactice, vor respecta st vor aplica urméatoarele norme
de conduita:

a) asigurarea sprijinului reciproc, in scopul furnizirii unor servicii educationale de calitate;
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b) responsabilitate si transparentd in furnizarea de informatii citre institutiile $i reprezentantii
comunitatii locale;

¢) in realizarea colabordrii si a parteneriatelor cu institutiile si reprezentantii comunititii locale,
organizatiile non-guveramentale si agentii economici, nu se vor angaja activitati care sa conducd la
prozelitism religios si partizanat politic, actiuni care pun in pericol integritatea fizica si morald a elevilor

sau care permit exploatarea prin munca a acestora.

Art. 37. Se interzice personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic consumul de bauturi alcoolice,
al altor substante nepermise, prezenta sub influenta acestora in incinta scolii. Fumatul este strict interzis

in incinta scolii.

-----

Capitolul VI — Elevii - drepturi, responsabilitati, interdictii, sanctiuni

Art. 38. (1) Elevii, ca membri ai comunitatii scolare, beneficiaza de toate drepturile si indeplinesc toate
indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetafeni.

(2) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalititii proprii.

(3) Elevii au dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor previzute de lege.

(4) Elevii au dreptul sa isi desfasoare activitatea in spatii care respectd normele de igiend gcolard, de
protectie a muncii, de protectie civild si de paza contra incendiilor in unitatea de invétdmant. Elevii pot
utiliza gratuit, sub indrumarea cadrelor didactice, pe toata durata studiilor, baza materiala si didactica de
care dispune liceul.

(5) Elevii au dreptul fundamental la invatatura, fiind interzisa orice forma de discriminare sau de hartuire

a elevilor.

Art. 39. Drepturile elevilor sunt prevazute in Statutul Elevului, OMENCS nr. 4742/10.08.2016,
capitolul al 2-lea: drepturi educafionale - art.7-9, drepturi de asociere §i de exprimare - art. 10, drepturi

sociale - art. 11, alte drepturi- art.12.
Art.40 in timpul scolarizirii, elevii beneficiazd de asistentd psihopedagogica si medicald gratuita.

Art. 41 Recompensele elevilor sunt cele prevéizute la art. 13 din Statutul Elevului, OMENCS nr.
4742/10.08.2016, iar indatoririle elevilor si interdictiile sunt previzute la art. 14-15 din Statutul
Elevului, OMENCS nr. 4742/10.08.2016

Art. 42. Indatoririle elevilor din Liceul Teoretic "Traian” in conformitate cu prevederile legale sunt:

1. Si frecventeze scoala, si participe la toate orele de curs si la activitatile extrascolare/
extracurriculare, si-si aduca echipamentul adecvat pentru fiecare ord de curs si si-si asume raspunderea
personald pentru comportamentul in scoala. Elevii scutiti de efort fizic au obligatia sa participe la orele
de educatie fizica si si efectueze alte sarcini organizatorice atribuite de cadrele didactice, daca este
cazul, Scutirile pentru ora de educatie fizicd se aduc la inceput de an scolar sau cdnd situatia o impune.

2. Si se pregiteascd la ficcare disciplind de studiu conform solicitdrilor cadrelor didactice, pentru a

dobandi competentele si cunostintele previzute in programele scolare.
3. Siaiba un comportament civilizat si o tinutd decentd, atat in unitatea de invatamant, cat si in afara ei.
4. S# cunoascd $i sa respecte:

—  Legea Educatiei Nationale:
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— Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

— Statutul elevului

— Regulamentul de organizare si functionare a Liceului Teoretic "Traian™

—  Metodologia privind desfasurarea activitailor didactice prin intermediul tehnologiei si al

internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

— Regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii.
5. Sa respecte personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic si s3 urmeze instructiunile acestuia.
6. Sa respecte cerinfele instructiv-educative stabilite de fiecare profesor pentru ora sa, in acord cu
legislatia in vigoare si sd raspunda solicitarilor cadrului didactic.
7. Si aibi o tinutd vestimentard decentd, care sa nu fie ostentativi, provocatoare; scoala nu igi asuma
raspunderea pentru disparitia telefoanelor, bijuteriilor de orice naturd sau altor bunuri materiale.
8. Si aiba un comportament si un limbaj civilizat in relatie cu personal unitatii de invatimant, cu alti
elevi sau cu alte persoane, care si genereze respect reciproc, un mediu propice desfasurarii orelor de curs
si altor activititi educative.
9. Sa pastreze dotirile din clase, laboratoare, sili i terenuri de sport, instalatii sanitare, coridoare $i
curtile interioare, precum si curatenia in spatiile scolii.
10. Sa poarte asupra lor carnetul de elev cu fotografie (avind viza anuald) si-l pastreze intact si sad-1
prezinte profesorilor pentru consemnarea notelor.
11. Sa predea profesorului diriginte in termen de 7 zile de la revenirea la cursuri, actele vizate de
medicul scolii sau cererile scrise ale périntilor pentru motivarea absentelor, daci elevul este major. in
cazul elevilor minori, actele justificative pentru absente vor fi predate profesorului diriginte de citre
périntii sau tutorii legali, in termenul mentionat.
12. Si utilizeze carnetul de note la intrarea si iesirea din scoala, prezentindu-l, la cerere, personalului de
paza/ personalului unititii de invatamant.
13.S3 predea manualele scolare primite gratuit sub semnituri, pe bazi de tabel,
dirigintelui/invifatorului la sfarsitul anului scolar, in stare buni.
14. Si utilizeze telefonul mobil in timpul orelor de curs numai cu acordul cadrului didactic. Elevii care
folosesc telefoanele mobile in timpul orelor fara acordul profesorului vor fi sanctionati conform
prevederilor Statutului elevului.
15. Sa depuna, la solicitarea cadrului didactic, la inceputul orei de curs, la evaludri etc. telefonul mobil
in locul din sala de clasd indicat de cadrul didactic. Refuzul de a se supune instructiunilor cadrului
didactic constituie abatere disciplinara.
16. S sesizeze profesorul diriginte/ personalul unititii de invatimant cu privire la orice situatie care ar
pune in pericol siguranta elevilor si a cadrelor didactice, inclusiv situatii de violentd-bullying.
17. Sa se conecteze la platforma de lucru online a liceului si sd semnaleze dirigintilor/ cadrelor didactice
eventuale probleme tehnice pe care le intdmpina la fiecare disciplind de studiu.
18. Sa participe, in situatii deosebite previzute de reglementiri legale, la orele online desfasurate prin
aplicatii care permit conectarea audio-video (GOOGLE MEET, ZOOM etc.). Eventualele probleme
tehnice, de conectare sau alte situatii deosebite vor fi aduse la cunostinta profesorului diriginte/
conducerii unititii de catre parinti. in caz contrar, elevul poate fi considerat absent §i se consemneazi
absenta in catalog.
19. S participe la activititile de invitare destasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului,
conform programului comunicat, avand urmétoarele obligatii:
a) de a raspunde pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru orice alte materiale
prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;
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b) de a utiliza aplicatia/platforma educationala informatica doar in conformitate cu prevederile legale;

¢) de a nu inregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter personal, in alt mod care
excede scopului prelucrdrii acestor date.

d) de a rezolva si de a transmite sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de citre cadrele
didactice, in vederea valorificarii activititii desfiisurate prin intermediul tehnologiei si internetului;

¢) de a avea o conduitd adecvata statutului de elev, dezvoltind comportamente i atitudini prin care sa se
asigure un climat propice mediului de invatare;

d) de a nu comunica altor persoane datele de conectare la platforma destinatd invatamantului prin
intermediul tehnologiei si al internetului;

e) de a nu inregistra activitatea desfasuratd in mediul online, in conformitate cu legislatia privind
protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679

Art. 43. Elevilor le este interzis:
1. S stationeze in holul de la intrarea principal3, cu exceptia perioadelor cand se organizeaza expozitii,

simpozioane.

2. Sa-si invite rudele si prietenii, alte persoane pentru a-i astepta in scoala.

3. Sa foloseascd un limbaj indecent, gesturi vulgare in timpul orelor si In pauze, in interactiunea cu
cadrele didactice, cu alti elevi sau cu alte persoane.

4. Sase implice in acte de violenta-bullying sau intimidare si/sau sd foloseasca in acest scop grupuri de
persoane, si se angajeze In confruntiri verbale si/ sau fizice violente.

5. Si aducd jigniri si si manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si fata de
personalul unitatii de invatamant.

6. Si manifeste atitudini ostentative §i provocatoare.

7. S4 deranjeze orele de curs, prin limbaj si atitudine necorespunzatoare.

8. Si aibd tinuta indecentd (cum ar fi bluze prea decoltate, prea scurte sau transparente, bustiere,
machiaj excesiv, fuste foarte scurte, pantaloni cu talia prea joasa, pantaloni scurti, pantaloni cu decupaje,
taieturi, bijuterii in exces etc.).

9. S3 foloseasci insemne, accesorii, imbracaminte, inscriptii cu caracter obscen, lanturi sau alte
accesorii vestimentare care pot deveni periculoase.

10. Sa paraseascd ora de curs in timpul programului scolar fard aprobarea profesorului sau al conducerii
scolii ori sa stationeze pe holuri in timpul orelor de curs, deranjand activitatea altor clase.

11. S3 posede sau si foloseasca cutite, lanturi, bete, spray-uri paralizante, diverse tipuri de arme,
munitie, petarde, pocnitori, alte obiecte sau substante vitimatoare.

12. Sa introduca, s detind sau sa consume in incinta scolii (scoald, curtea scolii, terenurile de sport si
tenis) bauturi alcoolice, droguri sau si participe la jocuri de noroc.

13. Fumatul se interzice cu desavarsire in incinta unitifii scolare.

14, Sa introduca, in perimetrul unititii de invatamant, orice tipuri de arme sau alte instrumente, precum
munitie, petarde, pocnitori etc., care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd si psihicd a
colectivului de elevi si a personalului unitétii de invatamant.

15. Sa introduca in scoald magini, patine cu rotile, jocuri electronice, zaruri, cirti de joc, table, animale,
pisiri, materiale obscene. Boxele si alte sisteme audio, camerele foto/ video pot fi aduse si folosite in
scoald numai cu acordul dirigintelui i al conducerii scolii, iar bicicletele, trotinetele, skateboardurile vor
fi depozitate la sosirea In unitatea scolard in spatiul special amenajat in acest sens si vor fi preluate de

catre elevi doar la iesirea din unitate.
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16. Si introducd si sa difuzeze. in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza
la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tari, materiale care cultivdi violenta,
discriminarea si intoleranta.

17. Sa posede si s difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic.

18. Si filmeze sau si fotografieze in incinta scolii fard acordul cadrelor didactice/ al conducerii unitifii
de tnvatamant.

19. Sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor, al concursurilor sau in
imprejurdri care afecteaza activitatea scolara, cu exceptia situatiilor in care telefoanele sunt folosite in
procesul educativ sub indrumarea cadrelor didactice sau in situatii de urgentd. Pe durata orelor de curs,
telefoanele mobile se pot pastra in locuri special amenajate in sala de clasa.

20. Si utilizeze telefoanele mobile si alte mijloace de inregistrare audio- video in timpul orelor de curs
fara acordul cadrului didactic respectiv.

21. Sa fotografieze, si inregistreze activititile didactice si alte activititi desfasurate In scoald inclusiv
cele desfasurate online, fird acordul cadrului didactic/ organizatorilor si participantilor la activitate, ca
masura de protectie a datelor cu caracter personal, in caz contrar fiind aplicate prevederile legale in
vigoare. De asemenea, este interzisd multiplicarea si distribuirea de inregistrari, fotogratii realizate in
timpul activitatilor didactice si al altor activitati organizate de unitatea scolara.

22. Si utilizeze numele scolii sau al unei persoane din scoald (cadru didactic, elev, membru al
personalului scolii) si orice referire la acestea in mediul online, pe retele de socializare s.a. fard acordul
persoanelor respective.

23. Si deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant.

24. Sa sustragi obiecte din inventarul gcolii.

25. Sa completeze sau s3 deterioreze documentele gcolare (carnete de elev, cataloage, foi matricole etc.) .
26. Si lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul liceului
sau la alte evenimente care pot perturba activitatea gcolara.

27. S4 se deplaseze prin scoala alergdnd, pundnd in pericol integritatea fizici a elevilor sau personalului..
28. Si se joace pe coridoare, sd sard gardul, si se catere in copaci, sa stationeze in raza de deschidere a
usilor si a ferestrelor, si foloseasca instalatia electrica fard acordul profesorilor sau al dirigintelui

29. Si organizeze si s participe la actiuni de protest, care afecteazd desfisurarea activititii de
invitamant sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor.

30. Si blocheze caile de acces in spatiile de invatdmant.

31. Sa multiplice si s distribuie materialele didactice (lectii, fise, teste etc.) realizate de cadrele didactice
si incdrcate pe platforma de invétare online sau distribuite la orele de curs cu prezentd fizica,, fara
acordul cadrului didactic respectiv. Acestea se supun legislatiei in vigoare cu privire la drepturile de
autor.

32. Sa distribuie link-ul de acces la activititile didactice desfasurate online catre alte personae, fard
acordul si fira indicatiile cadrului didactic care desfasoara activitatea. .

33. Sa-si insugeasca obiecte sau bani de la colegi.

34. Si comita fapte si s aibi comportamente care afecteaza imaginea liceului si statutul de elev.

Art. 44. Cadrele didactice vor instiinta in scris dirigintele clasei care va lua legatura cu pdrintii/tutorii

legali ai elevilor care au incalcat prevederile prezentului regulament, instiintandu-i in scris, cu semnétura

asupra sanctiunilor aplicate, conform prevederilor legale in vigoare.
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Art. 45. (1) Elevii care sivarsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sanctionafi in functie de gravitatea acestora conform prevederilor legale.
Sanctiunile pentru nerespectarea prevederilor art. 42-43 ale prezentului Regulament se aplicd in
conformitate cu  Statutul elevului aprobat prin OMECS Nr.4742/10.08.2016, cu modificarle si
completirile ulterioare :

(2) Pentru a putea fi sanctionafi, faptele trebuie sa se petreacd in perimetrul unititii de invitdmant, la
orele de curs (inclusiv orele online) sau in cadrul activititilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in
afara perimetrului unitatii de invatdmant sau in afara activitatilor extrascolare organizate de unitatea de

invatimant, elevii raspund conform legislagiei in vigoare.
(3) Elevii au dreptul la apdrare, conform legii.
(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor. conform Statutului elevului — OMECS 4742/10.08.20 16, sunt:

a) observatie individuald;
b) mustrare scrisd;
¢) retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale, Bani de liceu, a bursei
profesionale;
d) mutarea disciplinari la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatamant;
(5) Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual, in scris, atat elevilor cat si parintilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali. Sanctiunea se aplici din momentul comunicirii acesteia sau ulterior, dupa caz.
(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrérii in faja colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice

context.
(7) Violenta fizicd-bullying sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 46. (1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(2) Observatia individuald constd in aten{ionarea elevului cu privire la incalcarea regulamentelor in
vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insofitd de consilierea acestuia, care
i urmireasci remedierea comportamentului. Sanctiunea se aplica de catre profesorul diriginte sau de

catre directorul unitdtii de invatdmant.

Art. 47. (1) Mustrarea scrisd constd in aten{ionarea elevului, in scris, de citre profesorul diriginte, cu
mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusa consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora cdruia s-au petrecut faptele
susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneazi in registrul de procese -verbale al
consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de catre profesorul diriginte,
la sfarsitul anului scolar.

(3) Documentul continind mustrarea scrisd va fi inmdnat elevului sau pirintelui/ tutorelui/sustinatorului
legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, prin posta, cu
confirmare de primire.

(4) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului.

(5) Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notet la purtare.

Art. 48. (1) Retragerea temporard sau definitivd a bursei se aplica de citre director, la propunerea
consiliului clasei, aprobati prin hotardrea consiliului profesoral.
(2) Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare, aprobati de consiliul profesoral al unitatii de

mvatamant.
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Art. 49. (1) Mutarea disciplinara la o clasa paraleld, in aceeasi unitate de invatdmant, se consemneaza
intr-un document care se inmaneaza de citre profesorul diriginte/director, sub semnatura, périntelui,
tutorelui sau sustinatorului legal al elevului minor si elevului, daca acesta a implinit 18 ani.

(2) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei §1 in registrul matricol.

(3) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la propunerea

consiliului clasei.

Art. 50. (1) Pentru toti elevii din invatimantul preuniversitar, la fiecare 10 absente nejustificate din
totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numdrul de ore la o disciplind, va fi scazuta
nota la purtare cu céte un punct.

(2) Motivarea absentelor se va face conform prevederilor legale, in baza art. 94-95 din ROFUIP/OME

Nr.4183/2022.

Art. 51. La abaterile mentionate la paragrafele 3. 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 16, 17 ale art.43 se
recomanda, dupa solicitarea acordului parintilor elevilor implicati, consultarea psihologului scolii.

Art. 52. (1) Dupa opt siptdmani sau la incheierea semestrului sau a anului scolar, daci elevul céruia i s-
a aplicat o sanc{iune mentionatd la art. 16 alin. (4) lit. a) - d) din Statutul elevului - OMECS nr. 4742/
10.08.2016, da dovada de un comportament fird abateri pe o perioada de cel putin 8 saptimani de scoala
sau pani la incheierea anului scolar, prevederea privind sciaderea notei la purtare, asociatd sancfiunii,
poate fi anulatd, conform art.26 (1) din Statutul elevului.

(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la purtare se aprobd de ciitre entitatea care

a aplicat sanctiunea.

Art. 53. (1) Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-l prezinte profesorilor pentru
consemnarea notelor, precum si parintilor, pentru informare in legatura cu situatia scolara.

(2) Pentru frauda constatata la evaludrile scrise, la probele scrise din cadrul examenelor organizate la
nivelul unititii de invatimant, se acorda nota 1.

Art. 54. Elevii din invatamantul preuniversitar de stat trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare
primite gratuit si sa le restituie integral si in stare buna, la sfarsitul anului scolar.

Art. 55. Transferul elevilor se efectueaza numai la inceputul anului scolar sau ( in cazuri exceptionale
si pe parcursul anului scolar), in acord cu prevederile Legii Educatiei, ale ROFUIP/OME Nr.4183/2022,
ale prezentului regulament si ale Procedurii de transter elaborate la nivelul unitdtii de invitimant i
revizuiti anual. Nu se aproba transferul daca numarul elevilor din clasd creste peste normative, decat in
situatii exceptionale, cu aprobarea Inspectoratului $colar al Municipiului Bucuresti.

Art. 56. (1) In analiza si aprobarea/respingerea cererilor de transfer, Consiliul de Administratie va
respecta prevederile ROFUIP/OME Nr. 4183/2022 si va lua in considerare urmétoarele criterii, in cazul
in care numirul de solicitiri depiseste numirul de locuri disponibile:

- promovarea examenelor de diferentd la toate disciplinele:

- media de absolvire a anului scolar anterior,
(2) In cazul transferurilor cu schimbarea profitului/ specializarii este obligatorie obtinerea mediei de cel
putin 5,00 la examenele de diferente, iar transferul se va aproba in limita locurilor disponibile, in functie
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de media anului scolar anterior. fn cazul in care nu exista locuri disponibile, elevii care solicité transferul
cu schimbarea profilului/ specializirii, pot sustine examenele de diferente pentru eventualitatea in care
se vor mai elibera alte locuri.

(3) Examenele de diferenta se sustin, de reguld, in perioada vacantei de vard, programul desfasurarii
examenelor fiind aprobat de Consiliul de administratie al unitatii.

Art. 57. Recompense. Pentru rezultate deosebite obfinute in cadrul olimpiadelor $i concursurilor
scolare sau prin desfisurarea de actiuni care au avut ca rezultat imbogatirea bazei materiale $i cresterea

prestigiului scolii, elevii pot primi urmétoarele recompense:
a) Evidentierea, de citre director, in fata colegilor de scoald si a consiliului profesoral.

b) Scrisoare de felicitdri adresata parintilor, de citre conducerea scoli
¢) Acordarea de locuri in tabere scolare plitite de scoald.
d) Diplome de merit si drepturi banesti, conform prevederilor legale in vigoare.

Capitolul VII - Serviciul pe scoald

Prezentul regulament stabileste modul de organizare a serviciului pe scoald, componenta echipelor de
serviciu precum si atributiile specifice membrilor acestora.

Art. 58. Organizarea serviciului pe scoala

1. in unitatea de invatimant se organizeaza permanent, pe durata desfasuririi cursurilor, serviciul pe
scoald al personalului didactic de predare, in zilele in care acesta are cele mai putine ore de curs.
Coordonarea si raspunderea privind organizarea serviciului zilnic pe scoald revin directorului si
directorului adjunct. intregul personal al scolii trebuie sa sprijine activitatea echipei de serviciu pe
scoald, implicindu-se in mod direct in toate situaiile necesare si asigurand in permanentd respectarea de

catre elevi a prevederilor Regulamentelor scolare.
2. Planificarea profesorului de serviciu pe scoald se realizeaza conform art. 47 din ale ROFUIP/OME

Nr. 4183/ 2022, respectand urméatorele conditii:
- Numirul anual de servicii pe scoald pentru fiecare cadru didactic se stabileste in functie de

numarul total de ore din incadrarea acestuia.
_ Cadrele didactice cu norma didacticdi in mai multe scoli vor efectua serviciul pe scoala

proportional cu numérul de ore din Liceul Teoretic ”Traian”, respectand conditiile de mai sus.
3. Serviciul pe scoala este asigurat zilnic de echipe formate din:
— director sau director adjunct;
— cadrele didactice stabilite conform planificarii;
— personalul de pazi, personalul de intretinere si de curitenie .
4. Componenta echipelor de serviciu este stabilita prin planificiri calendaristice semestriale de catre

comisia numitd prin decizia directorului.
5. Programul serviciului zilnic pe scoald este intre 7,45 — 14.00/15.00.

Art. 59. Atributiile membrilor echipei de serviciu pe scoala

(1) Directorul/ Directorul adjunct:

—  Asigura respectarea planificarii si a programului de desfisurare a serviciului pe scoald.
—  Coordoneazi si raspunde de ntreaga activitate a echipei de serviciu pe scoala.
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—  Verificd modul in care si indeplinesc atributiile membrii echipei de serviciu pe scoald si ia masurile
necesare in cazul constatarii unor abateri.

—  Decide si rezolva situatiile care depagesc competentele membrilor echipei de serviciu pe scoala.

—  Asigurd respectarea normelor de protectic a muncii precum $i a normelor de prevenire si stingere a
incendiilor. Alarmeaza personalul si elevii si asigura evacuarea cladirilor in caz de necesitate.

_  Desemneazi inlocuitorii pentru cadrele didactice de serviciu pe scoald in cazul absentei acestora.

— fn cazul absentei din unitate, desemneazi o persoand, de regula membru al ConsiliuJui de
administratie pentru a indeplini aceasta responsabilitate.

2) Cadrul didactic de serviciu:

Profesorul de serviciu coordoneaza, sub aspect administrativ si organizatoric, desfasurarea
procesului instructiv — educativ in conditii de securitate, ordine si disciplina. Profesorul de serviciu va
avea in pauze atributii legate de seupravegherea elevilor si nu va stationa in cancelarie. Atributiile
profesorului de serviciu constituie sarcini de serviciu si sunt criterii de evaluare anuald in vederea

acordarii calificativului.
. . . .. e 5
a) Activitatea profesorului de serviciu se destasoara in intervalul orar 7% — 14%/15% , conform

orarului liceului, cate un profesor de serviciu in corpurile A si C, 2 profesori in coprpul B- unul la
parter, unul la etaj.
b) Interzice intrarea elevilor si a persoanelor strdine in cancelarie.
¢) Constata eventualele absente de la program ale profesorilor si colaboreazi cu directiunea scolii
pentru asigurarea desfasuririi normale a orelor de curs.
d) Avizeaza pardsirea unitdtii de catre elevii aflati in situafii speciale, dupa ce a fost luatd legitura
cu parintii acestora, in cazul in care dirigintele nu este in scoala.
e) Controleazi intrarea punctuald la ore a elevilor i a profesorilor.
/) Asiguri legatura cu administratorul gcolii pentru a stabili urgentele ce vor fi solutionate.
g) Solutioneazi eventualele incidente in randul elevilor, solicitdindu-i in acest sens pe diriginfi.
h) Ta misuri de atenuare a conflictelor iscate in unitatea scolard si de informare a conducerii in cazul
in care se impune acest lucru
i) Efectueazd, in intervalul 8.00- 14.00/15.00 (pe parcursul orelor si in timpul pauzelor) ronduri de
control- acolo unde considera ci este necesar (coridoare, sili de clasa, grupuri sanitare ale elevilor),
verificind comportamentul elevilor si asigurdnd respectarea prevederilor Regulamentelor scolare. In
pauza supravegheazi elevii pe culoare si/ sau in curtea liceului, asigurand respectarea normelor
igienico- sanitare si de securitate.
J) Verificd starea de curdtenie §i integritatea bunurilor materiale: sali de clasa, laboratoare, cabinete,
sala si terenurile de sport.
k) Sprijina buna desfasurare a activitatilor educative si extrascolare desfisurate in scoald in ziua
respectiva.
1) intocmeste proces-verbal pentru serviciul pe scoald, mentiondnd activitdtile zilei, asa cum sunt
avizate prin atributiile de mai sus si alte situatii deosebite (prezenta la program a profesorilor,
frecventa elevilor la ore, lipsuri si degradari ale inventarului din sili si din afara salilor, finuta
elevilor, disciplina in pauze, curitenia in spatiul unitatii de invatimant etc.).

3) Personalul de paza :

- Indeplineste obligatile asumate prin fisa postului.
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- Personalul de pazi este obligat sd cunoascd si sd respecte obligatiile ce 1i revin. fiind direct
raspunzitor pentru paza si integritatea scolii, a bunurilor si valorilor incredintate, precum $i pentru
asigurarea ordinii si a securitdtii persoanelor in incinta unitatii de invatdmant.

“) Personalul de intretinere si curdfenie :

- Asigurd in timpul fiecdrei ore de curs, imediat dupa ce incepe ora de curs, igenizarea grupurilor
sanitare ale elevilor.

- Se prezinti in fiecare pauzi la posturile desemnate de director (holuri, parter, etaj) si supravegheaza
comportamentul elevilor.

- Verificd modul in care se face accesul si sunt utilizate grupurile sanitare ale elevilor, raportand
imediat cadrului didactic de serviciu sau directorului/ directorului adjunct orice abatere de la prevederile
Regulamentelor scolare (abateri de la normele de morald, utilizare necorespunzitoare sau neconformd
scopului grupurilor sanitare, blocarea accesului, acte de vandalism sau distrugeri accidentale, fumat etc.).
~ Raporteazi cadrului didactic de serviciu sau directorului/ directorului adjunct orice situatie care le
depiseste competentele, precum si elevii care dovedesc un comportament neadecvat, agresiv sau lipsit
de respect la adresa personalului scolii.

(5) Elevii de serviciu in clasd :

Zilnic, 1-2 elevi efectueaza serviciul pe clasd, in baza unui grafic intocmit de profesorul diriginte.
Atributiile elevului de serviciu pe clasa sunt urmdtoarele:

a) Urmireste prezenta elevilor pe intreaga duratd a cursurilor si comunica profesorilor, la inceputul
fiecirei ore, lista elevilor absenti.

b) Asigurd marker si buretele pentru tabl, intrefine curdtenia tablei.

¢) Vegheazi la pastrarea curifeniei in clasd, sd nu se arunce hértii sau resturi alimentare pe pardoseala
si sa se foloseasci pentru acestea cosul de gunoi.

d) Aeriseste clasa pe durata pauzelor.

e) Controleazi impreund cu responsabilul clasei, daca in timpul folosirii cabinetelor si laboratoarelor de
citre alti elevi (la orele de limbi moderne, chimie, fizica, biologie, informatica, educatie fizica etc.) s-a
pastrat integritatea tuturor bunurilor §i sesizeaza imediat dirigintelui, administratorului sau conducerii
scolii neregulile constatate.

) Rimine la sfarsitul cursurilor pand la plecarea ultimului coleg din sali, verifica starea clasei si 0
incuie sau o preda personalului de ingrijire.

Capitolul VIII - Parintii

Art. 60. Drepturile pdrintilor:

a) Toate prevederile referitoare la implicarea parintilor in viata scolii sunt cuprinse in Regulamentul de
organizare $i functionare a unitdtilor de invatimant preuniversitar ROFUIP/ OME Nr. 4183/ 2022,
articolele 157 - 174.

b) Pirintii au dreptul sa cunoasca conditiile in care se desfiisoard procesul instructiv din scoala- starea
claselor, a grupurilor sanitare, daci scoala asigurd sau nu protectia elevilor .

¢) Pirintii au dreptul si sesizeze in scris, pistrand ordinea ierarhica, orice incilcare a Regulamentului
de citre angajatii scolii, rispunsurile vor fi formulate in scris in termen de 30 de zile.

d) Pirintii au dreptul, cu acordul conducerii scolii, In situatii exceptionale, sd participe la orele de curs,
in cadru organizat i, iar cadrul didactic sa fie anunat din timp.
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e) Parintii au dreptul si participe alaturi de dirigin{i la unele activiti{i organizate de unitatea scolard.

Art. 61. Indatoririle pdrinfilor sunt cuprinse in ROFUIP/ OME Nr. 4183/ 2022, articolele 162- 164.
Pirintii vor avea urmitoarele indatoriri, conform prezentului regulament:

a) Si accepte si si respecte programul de functionare a scolii, Regulamentul de organizare si
functionare a unititii de invatimant si alte dispozitii §i regulamente privind ordinea si disciplina in
scoald.

b) Si evite disputele neprincipiale menite sd umbreascd prestigiul profesiei de educator, precum si a
disputele care vizeaza aspecte ale vietii personale a elevilor, a familiilor acestora, a cadrelor didactice si
a personalului nedidactic. Semnalarea §i rezolvarea unor situatii conflictuale se va realiza conform
prevederilor art. 161 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de inva{amant
preuniversitar ROFUIP/ OME Nr.4183/2022.

¢) Sa raspunda solicitirilor cadrelor didactice/ conducerii scolii de cate ori este nevoie, la sedintele
parintii sau in alte situatii in legdturd cu activitatea scolara.

d) Si procure elevilor toate materialele didactice necesare desfasuririi in bune conditii a orelor de curs,
sa asigure §i s3 urmareascd frecventa la cursuri a elevilor, inclusiv in cazul orelor desfasurate online.

¢) Si se asigure ci elevii au o tinutd vestimentard decentd, adecvata procesului instructiv- educativ si sd
colaboreze cu cadrele didactice/ profesorul diriginte in acest sens.

) Sa suporte toate costurile bunurilor scolii deteriorate intentionat de cétre elevi.

2) Sa nu deranjeze profesorii in timpul orelor de curs si al programului scolar, inclusiv in timpul
activitatilor desfasurate online.

h) Sa se intereseze de activitatea scolard a copilului cel putin o datd pe lund, prin participarea la
sedintele cu parintii sau la orele de consiliere/ consultatii, stabilite de profesorul diriginte.

i) S3 mentini comunicarea cu profesorul diriginte si cu celelalte cadre didactice;

J) Sa asigure participarea copiilor la activitatile didactice organizate de catre unitatea de invatdmant,
inclusiv la activitatile didactice organizate prin intermediul tehnologiei si al internetului, urmdrind
crearea unui mediu fizic sigur, prietenos si protectiv pentru copil, promovarea unui comportament
pozitiv, aprecierea progresului inregistrat de prescolar/elev, incurajarea, motivarea si responsabilizarea
acestuia cu privire la propria formare;

k) S3 sprijine elevul, dacd este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucru, in termenele
stabilite;

/) Sa transmiti profesorului diriginte/ cadrului didactic, feedback-ul referitor la organizarea §i
desfasurarea activittii de predare-invitare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului.

m) Si prezinte documentele medicale solicitate conform prevederilor legale, in vederea mentinerii unui
climat sindtos la nivelul clasei si pentru a nu periclita starea de sinitate a celorlalti elevi si a
personalului unitatii.

1) Sanu trimita copilul la scoala, In colectivitate, daca acesta prezinta simptome specifice unei afectiuni
cu potential infectios — febrd, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultiti de respiratie, diaree, varsituri,
rinoree etc.

0) Si nu fotografieze, si nu inregistreze activitatile didactice si alte activitdti desfasurate in scoala
inclusiv cele desfasurate online, fard acordul cadrului didactic/ organizatorilor si participantilor la
activitate, ca misurd de protectie a datelor cu caracter personal, in caz contrar fiind aplicate prevederile
legale in vigoare. De asemenea, este interzisa multiplicarea si distribuirea de inregistrdri, fotografii
realizate in timpul activitatilor didactice si al altor activititi organizate de unitatea scolara.
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p) Si nu multiplice $i s nu distribuie materialele didactice (lectii, fise, teste etc.) realizate de cadrele
didactice si incircate pe platforma de invatare online, fird acordul cadrului didactic respectiv. Acestea se
supun legislatiei in vigoare cu privire la drepturile de autor.

g) Sanu distribuie link-ul de acces la activitatile didactice desfisurate online.

r) Intre unitatea de tnvitimant, beneficiarul direct in calitate de pirinte/tutore/susfindtor legal al
elevului si beneficiarul indirect al educatiei in calitate de elev va fi semnat un contract educational
conform articolelor 175- 177 si modelului precizat in Anexa din ROFUIP/ OME Nr. 4183/ 2022.

Art. 62. Consiliul reprezentativ al pdrintilor

a) La nivelul unitatii de inva{amant functioneaza Consiliul reprezentativ al parintilor .

b) Atributiile acestuia se exercitd conform prevederilor Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatimant preuniversitar/ ROFUIP/ OME Nr.4183/2022, art. 171- 174.

Capitolul IX - Reguli privind protectia, igiena si securitatea in muncd, precum si gestionarea

situatiilor de urgenta

Art. 63.

1. In scopul aplicarii si respectdrii in cadrul institutiei a normelor legale privind protectia, igiena $i
securitatea in munci corespunzitoare conditiilor specifice in care se desfisoara activitatea, responsabilul
cu protectia muncii va asigura instruirea tuturor persoanelor incadrate in muncd in ceea ce priveste
instructajul general si cel periodic; instructajul specific, la locul de muncd, va fi facut de sefii de
compartimente.

2. TInstructajul se va efectua si pentru personalul nou angajat, cel transferat in institufie sau detagat in
cadrul institutiei, pentru elevii si studentii care efectueaza practica profesionala in cadrul institutiei,
precum si pentru personalul delegat in interesul serviciului.

Art. 64. Conducerea scolii va asigura cadrelor didactice, personalului auxiliar, personalului nedidactic
si elevilor conditii normale de munca si igiend, de natura si le ocroteasca sandtatea i integritatea fizica.
Se vor realiza 4 actiuni / an scolar de exersare a comportamentului elevilor si personalului scolii in cazul

unui incendiu, cutremur .

Art. 65. Comportarea personalului scolii §i elevilor in caz de accidente la locul de munca va fi
urmatoarea:

1. toate accidentele in care au fost implicati vor fi aduse imediat la cunostinta conducerii scolii,
indiferent daca s-au petrecut in sediul institutiei sau in afara acestuia;

2. accidentul care a produs invaliditate, accidentul mortal, precum si accidentul colectiv vor fi
comunicate de indati directorului sau inlocuitorului acestuia, responsabilului cu protectia muncii,
Inspectoratului teritorial de muncd, precum $i organelor de urmdrire penald competente, potrivit legii.

Art. 66. Echipamentele tehnice, de protectie si de lucru din dotare se vor utiliza astfel:

1. fiecare cadru didactic, personal didactic auxiliar si nedidactic este obligat sa utilizeze echipamentul
tehnic, de protectie i de lucru conform instructiunilor specifice acestora si numai in scopul indeplinirii
atributiilor de serviciu;

2. este interzisd interventia personalului scolii sau elevilor, din proprie initiativa, asupra echipamentului

tehnic sau de protectie, daci intrefinerea acestuia este incredintatd unui specialist;

Y




3. personalul scolii care utilizeazi echipamente tehnice sau de lucru este obligat sa le intretina i sd le
curete, conform instructiunilor specifice acestora.

Prin echipament tehnic se nfelege, In sensul prezentului regulament, calculatoare, aparate de birotica si
alte aparate tehnice utilizate in procesul instructiv-educativ si realizarea atributiilor de serviciu.

Art. 67. in cazul unor calamititi sau catastrofe se va actiona astfel:

1. in cazul unui cutremur de magnitudine ridicatd, personalul scolii va scoate de sub tensiune
echipamentele tehnice, va opri alimentarea cu gaze a centralei termice si va proceda conform
instructiunilor specifice acestui tip de calamitate;

2. in cazul unei inundatii majore a imobilului, personalul scolii va scoate de sub tensiune echipamentele
tehnice, va opri alimentarea cu gaze a centralei termice, se va deplasa in zonele protejate impreund cu
lucrdrile si echipamentele care pot fi salvate si va anunfa Inspectoratul teritorial pentru situatii de
urgenta,

3. in cazul unui incendiu se vor lua primele masuri de stingere de cétre personalul gcolii §i se va anunta
Inspectoratul judetean pentru situatii de urgentd; se va actiona pentru evacuarea elevilor si bunurilor,
conform Planului de evacuare in caz de incendii dezbitut i afisat la tiecare clasé;

4. in cazul unei explozii de proportii, indiferent de natura ei, va fi anunat Inspectoratul judefean pentru
situatii de urgenta si se va actiona pentru evacuarea elevilor si bunurilor, conform planului de evacuare

in caz de incendii.

Art. 68. In cazul alarmirii cu un atac terorist, vor fi anuntate conducerea scolii, Serviciul Roman de
Informatii si se va apela numarul de urgen{a “112”.

Art. 69. In cazul stirii de mobilizare sau rizboi, masurile imediate vor fi stabilite de citre conducerea
scolii in functie de reglementdrile legale in vigoare.

Art. 70. In vederea prevenirii pagubelor produse lucrdrilor si bunurilor, apartinand scolii sau salariatilor
ei, se vor lua urmatoarele masuri:

1. lucririle vor fi pastrate in afara orelor de serviciu in dulapuri, corpuri suspendate sau mape de
plastic;

2. usile birourilor vor fi incuiate in timpul serviciului daca in biroul respectiv nu se mai afla nicio
persoand, precum si in afara orelor de program;

3. in caz de calamitate sau catastrofe se vor lua masurile corespunzitoare pentru salvarea cat mai

repede a acestora;

4. in cazul in care existd informatii ci un salariat ascunde la locul sdu de munca produse insalubre sau
periculoase pentru sanitatea sau integritatea elevilor si colegilor de serviciu, conducerea scolii poate
proceda la deschiderea dulapului in care se afla produsele respective, in prezenta si a altor persoane,

precum si la inlaturarea acestor produse.

Art. 71. Misuri suplimentare de securitate si protectie in scoala

1. Accesul elevilor in scoald se va face doar prin intrarea principald.

2. Este interzisd pardsirea incintei unitdtii $colare in pauze (pericol de accidente rutiere si intarzieri la
ore).

3. Este interzisa iesirea elevilor din clasa in timpul orelor (cu exceptia situatiilor limitd).
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4. In incinta scolii sunt interzise fumatul, consumul biuturilor alcoolice, drogurilor si a altor produse

interzise prin lege.
5. Se interzice introducerea si folosirea in incinta scolii a armelor albe, a materialelor explozive,

obiectelor si substantelor care pot pune in pericol siguranta i securitatea elevilor si a cadrelor didactice.
6. Se interzice accesul elevilor in scoali, cu materiale audiovizuale cu caracter obscen si imoral.

7. Serviciul de pazd va avea grija ca usile de la intrare s fie inchise in timpul orelor §i nu va permite
intrarea in scoald a persoanelor striine, decit cu acordul conducerii. Profesorul de serviciu va tine
evidenta elevilor intarziai la program.

8. in vederea asigurdrii securitdtii si protectiei obiectivului, ¢t si pentru buna desfisurare a intregii
activitatti educative, pe parcursul programului scolar camerele de luat vederi din silile de clasa, cele
aflate pe holurile de acces cét si cele amplasate pe exterior se vor afla in stare de functionare;
monitoarele pentru intregul sistem de supraveghere se vor amplasa intr-un loc securizat; raspunderea
pentru administrarea acestora apartine directorului sau unui membru din Consiliul de Administratie
desemnat de catre acesta; niciun fel de informatii nu vor putea fi furnizate decét pe baza unei adrese
scrise din partea organelor abilitate, conform prevederilor legale.

Capitolul X - Solutionarea petitiilor

Art. 72. Cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si nedidactic, parintii elevilor si elevii majori au
dreptul de a adresa conducerii scolii, in scris, petifii individuale, dar numai in legaturd cu problemele

proprii apdrute in activitatea desfasurata.

Art. 73. In vederea solutiondrii petitiilor/ sesizarilor inregistrate la secretariatul unitatii se vor aplica
dispozitiile OUG nr.27/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul XI — Dispozitii finale
Art. 74. Prezentul regulament impreund cu anexele sale: Anexa 1- Regulament de functionare si de
ordine interioard a salii de sport, Anexa nr. 2- Masuri pentru cresterea sigurantei elevilor si a

personalului, pentru prevenirea violentei- bullyingului, intrd in vigoare la data aprobarii de citre
Consiliul de Administratie al Liceului Teoretic "Traian™.

Art. 75. Personalul angajat al unitatii, elevii si parintii vor fi instiintate asupra prevederilor prezentului

regulament si ale anexelor.

DIRECTOR,

Prof. Penciu Robertino

1 (e
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LICEUL TEORETIC ,,TRAIAN”
Strada Luigi Galvani, Nr. 20, Sector 2, Bucuresti
Telefon 0212106598; Fax: 021.210.90.76
E-mail: cttraian.bucuresti(@yahoo.com

ANEXA nr. 1 la REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ST FUNCTIONARE A LICEULUI
TEORETIC ,,TRAIAN”

REGULAMENT DE FUNCTIONARE S1 DE ORDINE INTERIOARA
A SALII DE SPORT DIN LICEUL TEORETIC ..TRAIAN”, BUCURESTI

Capitolul I — Dispozitii generale

Art.1. Regulamentul de functionare si de ordine interioard al Salii de sport din incinta Liceului
Teoretic ,,Traian”, denumit in continuare regulament, cuprinde norme privind organizarea si
functionarea Silii de sport in conformitate cu Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si Legea educatiei fizice si a sportului nr.
69/2000, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.2. Respectarea prezentului regulament este obligatorie pentru:

- Administratorul de patrimoniu al Liceului Teoretic ,,Traian”, pentru membrii catedrei de educatie
fizica si sport, pentru personalul de ingrijire si de curatenie, pentru profesori, elevi, parinii, si orice
alte persoane care vin in contact cu sala de sport.

Art.3. Sala de sport face parte din domeniul public al Consiliului Local al Sectorului 2.

Art.d. (1) Sala de sport este destinatd in principal asigurarii logistice a activititilor de educatie
fizica si sport, pentru elevii Liceului Teoretic ,,Traian™.

(2) in sala de sport se pot practica urmétoarele sporturi: handbal, volei, baschet, tenis, dans
sportiv, tenis de masa, lupte libere, judo, box, gimnastica, badminton.

Art.5. Obiectivele functionarii silii de sport sunt:
(1) deservirea Liceului Teoretic ,,Traian™, in realizarea procesului didactic (ore de educatie
fizica, antrenamente), conform unui orar prestabilit, precum §i desfisurarea unor competiii sportive

de interes local.

(2) in perioadele rimase neacoperite de activitatile mentionate la lit. a) a prezentului articol,
sala de sport poate fi datd in folosin{d pentru deservirea cerintelor de practicare a sporturilor, in
conditiile stabilite de prezentul regulament.

Capitolul I — Administrarea silii de sport

Art.6. Administrarea internd si asigurarea cadrului necesar in vederea desfisurarii in bune conditii
a activitigilor specifice silii de sport se va face de citre responsabilul catedrei de educatie fizica §i
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sport , de profesorii de educatie fizica si de administratorul de patrimoniu, in urma deciziei

conducerii Liceului Teoretic ,,Traian™.

Art.7. Toate activititile desfisurate in sala de sport vor fi coordonate si controlate de cadrul
didactic de educatie fizica si sport, imputernicit prin dispozitia directorului unitatii de invatamant,
care coordoneaza activiatea profesorilor de educatie fizica.

Art.8. Cadrele didactice de educatie fizica si sport vor raspunde de:

a) gestionarea inventarului silii de sport;

b) folosirea eficienti si in conformitate cu prezentul regulament a silii, anexelor si materialelor din
dotare;

¢) respectarea programului de lucru si a orarului in sala de sport;

d) respectarea prevederilor legislatiei in vigoare si a prezentului regulament de citre utilizatori;

e) respectarea normelor de prevenire si de stingere a incendiilor, a normelor de protectia muncii;

f) completarea la timp a documentatiei salii (orarul silii, registrul de evidenta, inventarul silii,
procesele verbale de predare — primire, figele de protectia muncii §i P.S.I, alte documente in
conformitate cu legislatia in vigoare);

g) mentinerea ordinei, curiteniei, atdt in sala de sport cat si a spatiului exterior aferent acesteia:
vestiare fete si baieti, grupuri sanitare, anexe.

Art.9. Indatoririle persoanei responsabile cu administrarea sélii de sport sunt:

a) asigurarea functiondrii silii de sport, a anexelor, a materialelor, a aparatelor si echipamentelor,
precum si a mijloacelor din dotare;

b) intocmirea, afigarea si respectarea orarului salii care prealabil este vizat si aprobat de Directorul
unititii de invatdmant;

¢) asigurarea conditiilor de protectia muncii si P.S.I;

d) publicarea catre utilizatori a prevederilor normelor de protectia muncii, P.S.I i a celor prevazute
de prezentul regulament;

¢) constatarea producerii pagubelor si stricaciunilor, identificarea autorilor si solicitarea remedierii
acestora de citre cei vinovati;

f) completarea la timp a documentelor prevazute la art.8, lit. f din regulament;

g) coordonarea si controlul activitatii personalului de ingrijire si de curdfenie;

h) participarea activd la organizarea unor programe, concursuri $i competitii sportive la care este
solicitat de citre Priméria Sectorului 2;

i) participarea la elaborarea bugetului alocat pentru dezvoltarea, functionarea si intretinerea silii de
sport;

j) seriozitate fata de locul de munca;

k) interesul pentru o munci de calitate;

1) verificd zilnic starea tehnici a instalatiilor de apa, canalizare, de iluminat, a instalatiilor si
echipamentelor de incalzire;

m) alte atributii cu care este insadrcinat verbal sau in scris de conducerea Liceului Teoretic

. Traian™.

Art.10. Programul de lucru al administratorului salii de sport este conform figei postului si a

orarului de functionare.
28



Art.11. in absenta administratorului intern al salii de sport (in cazul concediului de odihna sau
concediului de boald) se va desemna o alti persoand responsabild de functionarea salii de sport, de

citre conducerea liceului.
Capitolul Il — Orarul de functionare a sdlii de sport

Art. 12. Orarul de functionare a salii de sport va fi intocmit anual si va fi afigat. La intocmirea
orarului se vor lua in considerare urmatoarele:

a) sala de sport va functiona zilnic dupa programul stabilit de conducerea scolii;

b) programarea competitiilor sportive scolare cu caracter local.

¢) in zilele de scoald, in mod prioritar se vor desfasura orele de educatie fizicd si activitati sportive
scolare, conform orarului prestabilit de conducerea scolii.

d) cadrele didactice si antrenorii care desfasoara activitti in sala de sport, pe perioada activitatii
rspund de: pastrarea functionalitatii salii, a anexelor, a aparatelor si mijloacelor din dotare, de
curifenie, de integritatea instalatiilor, de respectarea de citre elevi si sportivi a prevederilor
prezentului regulament, a normelor legale in vigoare, de etica si conduita sociala,

¢) in orele raimase neacoperite de activitifile prevazute la lit. b, ¢, d ale prezentului articol, sala de
sport si anexele se pot da in folosinta pentru practicarea activitafilor sportive prevazute la art..4 alin.
(2) din prezentul regulament, activitdti pentru care se pot percepe taxe de utilizare/ inchiriere, in
conditiile legii. Aceste activitdti se pot programa in zilele de luni — vineri, intre orele 16,00 — 21,30.

Art.13. Modificarea orarului sau reprogramarea unor activitafi se pot realiza cu conditia neafectérii
altor activitati programate in prealabil. In cazul in care sala de sport este folositd pentru desfasurarea
unor manifestiri cu caracter competifional, toate celelalte activitifi se anuleazd, urménd a fi

reprogramate ulterior, de comun acord.

Art.14. Orarul de functionare stabilit si afisat are caracter obligatoriu si trebuie respectat de citre
utilizatori, indiferent de statutul lor;

Capitolul IV — Condifii de utilizare a salii de sport

Art.15. Sala de sport poate fi utilizati, conform orarului de functionare, pentru desfasurarea
activititilor sportive de catre urmdtoarele persoane:

a) prescolarii si elevii din sistemul de invatamant si de educatie;

b) sportivii asociatiilor si cluburilor sportive inregistrate;

¢) asociafii nonguvernamentale;

Art.16. Utilizatorii previzuti la art. 15, lit. a §i b, au acces in salii numai in prezenta cadrului
didactic sau antrenorului. In aceste situatii, cadrele didactice si antrenorii raspund de acfiunile §i

faptele acestora.
Utilizatorii previzuti la art. 15, lit. b, ¢, precum $i sportivii asociatiilor/cluburilor sportive care sunt

din exteriorul unitatii de invatimant, au acces in sald numai daca au aprobirile legale din partea

conducerii Liceului Teoretic ,,Traian™..

Art.17. Utilizatorii, indiferent de statutul lor, sunt obligati:
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a) sa respecte prevederile legale in vigoare, normele de conduitd si etica sociald si prevederile
prezentului regulament;

b) sa respecte intocmai orarul salii;

¢) si foloseasca echipament curat si adecvat, care nu se va folosi pentru deplasarea la sala de sport
(in acest scop pregatirea vestimentara se va face in vestiarele aferente) ;

d) sa foloseasci sala, anexele si dotarile in conformitate cu destinatia lor, sa nu facd distrugeri si
deteriorari;

e) si nu perturbe activititile celorlalii utilizatori.

Art.18. (1) Fumatul si consumul bauturilor alcoolice, al altor substante in sala de sport si anexele

acesteia sunt STRICT INTERZISE.
(2) De asemenea, se interzice consumul in incinta salii de sport a produselor alimentare si altor

produse cum ar fi guma de mestecat, seminte, pufulefi, floricele de porumb, chipsuri etc.

Art.19. Accesul persoanelor in stare de ebrietate in sala de sport §i anexele acesteia este strict

interzis.
Art.20. Accesul elevilor in sala de sport se va face numai insotit de citre profesor/ antrenor.

Art21. (1) Utilizatorii salii vor rispunde de integritatea sélii §i a dotarilor aferente puse la
dispozitie (aparate, materiale sportive, instalatii, vestiare etc.);

(2) Orice striciciune din culpi se pedepseste cu imputarea contravalorii obiectului stricat, deteriorat
sau distrus, in conformitate cu valoarea de inventar. La fel se va proceda si cu contravaloarea
reparatiei, dupé caz.

(3) In caz de abatere gravi de la prevederile prezentului regulament, persoanei vinovate 1 se poate
interzice accesul in sald pe o perioadi stabilita de conducerea Liceului Teoretic ,,Traian” .
in acest sens, se va intocmi un proces verbal care se va afisa la intrarea in sala.

Capitolul V - Accesul regulamentar al elevilor in sala de sport

Art.22 In cazul in care existi elevi la nivelul unei clase, fard echipament sportiv complet sau scutiti
medical, acestia au obligatia de a se prezenta la sala de sport, la ora de educatie fizica, in caz contrar
fiind consemnate absente nemotivate.

Art.23 Profesorul de educatie fizici permite accesul in sald al elevilor fird echipament sportiv
complet sau scutiti medical, Acestia vor avea incaltari adecvate pentru sala de sport si vor primi,
dupa caz, sarcini organizatorice, sub directa supraveghere a profesorului de educatie fizica.

Capitolul VI- Dispotitii finale

Art.24. Prezentul regulament intrd in vigoare o dati cu aprobarea lui prin hotérare a Consiliului de
Administratic a Liceului Teoretic ,.Traian”. Orice abatere de la prezentul regulament se
sanctioneaza conform legii: pentru elevi, conform Ordinului ME nr. 4183/2022 —privind
aprobarea Regulamentului-cadru de Organizare §i Funcfionare a Unitagilor de Invatimént
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Preuniversitar (ROFUIP) si Regulamentul de Organizare si Functionare al Liceului Teoretic
Traian, pentru profesori, conform Legii educatiei nr 1/2011 .

Art.25. Modificarea prezentului regulament se poate face ori de cte ori se considerd necesar prin
hotirarea Consiliului de Administratie al Liceului Teoretic ,,Traian™ $i va face parte integrantd din
Regulamentul de organizare si functionare a unitdii de invatamant.

Art.26. Prezentul regulament se va afisa in sala de sport, si va fi postat pe site -ul Liceulut Teoretic

,, Traian™.

Director,
Prof. Penciu Robertino
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LICEUL TEORETIC ,,TRAIAN”
Strada Luigi Galvani, Nr. 20, Sector 2, Bucuresti
Telefon 0212106598; Fax: 021.210.90.76
E-mail: cttraian.bucuresti(@yahoo.com

ANEXA nr. 2 la REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
LICEULUI TEORETIC ,, TRAIAN”

MASURI PENTRU CRESTEREA SIGURANTEI ELEVILOR SI A PERSONALULUI,
PENTRU PREVENIREA VIOLENTEI- BULLYINGULUI iN CADRUL LICEULUI
TEORETIC "TRAIAN"

Capitolul I - Dispozitii generale

Art. L. Prevederile prezentului Plan de masuri se aplica elevilor, personalului didactic, personalulut
didactic auxiliar, personalului nedidactic si persoanelor striine aflate in incinta liceului care sunt in

contact cu unitatea scolara.

Art. 2. Pe durata desfisurdrii procesului de invafimant, in unitate nu au acces persoane straine, decit
cu aprobarea personalului liceului si numai dupa ce vor fi legitimate de citre personalul de la firma de
pazi. La intrarea in liceu va fi asigurat, de cétre conducerea unitatii, serviciul permanent pentru
legitimarea vizitatorilor.

Art. 3. Accesul persoanelor in unitatile de invagimant se face astfel:

a) pentru elevi pe baza de carnet de elev vizat pe anul scolar in curs;

b) pentru persoanele cu drept de control, in baza legitimatiei eliberata de institutia de la care
provin;

¢) pentru alte persoane: vizitatorii, invitafii etc. se vor legitima la intrarea in unitatea de
invatamant. Accesul altor persoane este permis numai dupd obtinerea aprobarii conducerii unitafii
de invatimant, pe baza atestdrii calititii de invitat/vizitator a acestora, dupd efectuarea
procedurilor de identificare, inregistrare i control al persoanelor de ciitre personalul care asigurd
paza unitafii. La intrarea in liceu, peroanele vor fi conduse/indrumate de citre paznicul scolii citre

biroul unde solicita vizita

Art. 4. Accesul parintilor in unitate este permis in urma verificdrii identitatii acestora de citre
personalul de pazi si a declardrii scopului vizitei. Acestia vor fi condusi de catre un agent de pazi
din scoala.

Art. 5. In liceu se asigura serviciul pe scoala cu echipe de cadre didactice care vor indruma si
supraveghea elevii in toate spatiile in care se destagoara activitatea.

Art. 6. Pentru a asigura un cadru optim de desfisurare a intregii activitafi din unitate, conducerea
unitaii de nvagimant a interzis prin Regulamentul de Organizare si Functionare a unititii de

invatimant:
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a)accesul In incinta scolii a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a drogurilor sau a
celor turbulente, precum si a celor care au intentia vadita de a perturba ordinea si linistea ;

b)accesul persoanelor care detin arme, bauturi alcoolice, substante stupefiante, toxice, explozive,
pirotehnice, iritant-lacrimogene sau inflamabile, arme albe sau alte obiecte care pun in pericol siguranta
elevilor si a angajatilor ;

c)accesul cu publicatii avand caracter politic, instigator sau care atenteaza la bunele moravurt.

Art. 7. Plecarea elevilor din scoald pentru a participa la diverse tipuri de activitati, se face numai in baza
unui tabel intocmit de organizator (profesor, diriginte, antrenor) si aprobat de directorul unitatii scolare;
profesorul insotitor este responsabil de securitatea elevilor pe toata durata activitatii. Se va realiza instruirea
elevilor pe baza de semnétura si se va solicita acordul scris al parintilor.

Art. 8. Personalul de serviciu/pazi are obligatia de a tine o evidentd riguroasd a persoanelor
stritine (din afara scolii) care intrd In incinta acesteia si de a consemna, in registrul ce se pastreaza
permanent la punctul de control, datele referitoare la identitatea si scopul vizitei.

Art. 9. Accesul autovehiculelor in incinta unititii de invafimant se face numai prin locurile
special destinate acestui scop, pentru a permite organizarea supravegherii acestora la intrarea $t
jesirea din unitate. Este permis numai accesul autovehiculelor care:

a) apartin unitafii de inva{amant, salvarii, pompierilor, poliiei, salubrizarii sau jandarmeriei;

b) asigurd interventia operativd pentru remedierea unor defectiuni ale retelelor interioare
(electrice, gaz, apa, telefonie, etc.);

¢) aprovizioneaza unitatea cu produsele sau materialele contractate;

d) apartin personalului angajat sau colaboratorilor unitatii, cu acordul conducerii.

Art. 10. In caz de interventie sau aprovizionare, in registrul de acces se vor face mentiuni
referitoare la intrarea in unitate a acestor autovehicule (ora, marca, numér de inmatriculare, durata
stationdrii, scopul) si pentru identificarea conducétorului autoturismului.

Art. 11. Personalul de pazi si cadrele didactice au obligatia si supravegheze comportarea vizitatorilor
si sa verifice silile in care acestia sunt invitati, pentru a nu fi lasate sau abandonate obiecte care prin

continutul lor pot produce evenimente deosebite.

Art. 12. Programul unitatii de invatamant si cel de audiente se stabilesc anual de conducerea
unitatii si se afiseaza la intrarea in unitate.

Art. 13. Dupi terminarea orelor de program si in timpul nopii, cladirea scolii se va incuia de catre
personalul de pazi, care va verifica, in prealabil, respectarea masurilor adoptate pentru paza contra
incendiilor si sigurantei imobilului. Cataloagele vor fi asigurate in fisete metalice.

Art. 14. Pe intreaga perioada a prezeniei elevilor in unitatea de invatamant, la activitatile organizate in
scoald, conducerea unitdfii de invatamant este responsabila de securitatea si siguranta elevilor i a

intregului personal.
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Art. 15. Incidentele cu aspecte de violenti sau care aduc prejudiciu imaginii sau patrimoniului scolii sunt
raportate, in regim de urgentd, Inspectoratului Scolar al Sectorului 2, Politiei si altor institutii abilitate in
aceste cazuri.

Art. 16. In urma evaludrii rapide a situatiei, in cazul producerii unor evenimente deosebite care pun
sau pot pune in pericol sindtatea, siguranta si securitatea personalului/elevilor, vor fi apelate institutiile
abilitate: Politia, Inspectoratul Scolar, Ambulanta/ SMURD, [TM, ISU etc

Capitolul II - Organizarea unititii de invitdmant cu privire la cresterea gradului de
sigurantd in interiorul liceului, prevenirea violentei- bullyingului

Art. 17. La nivelul liceului se va elabora si aproba in Consiliul de administratie Procedura de acces in
unitatea de inviatimint si Procedura operationald privind activitatea grupului de actiune
antibullying, cu respectarea tuturor reglementarilor/masurilor prevazute de legislatia in vigoare.

Art. 18. Reglementarile/masurile au in vedere:

a) stabilirea regulilor de acces si realizarea securitdtii obiectivului (unitatii scolare), a respecténi
normelor igienico- sanitare in scopul inldturdrii riscurilor producerii unor fapte care pot aduce atingere
integritifii si demnitatii persoanei, patrimoniului liceului.

b) si contribuie la crearea unui climat sigur si pozitiv in unitatea de invatamant, bazat pe respectarea
persoanei, nediscriminare, motivarea pentru invatare i asigurarea stirii de bine a elevului in unitatea de
invatdmant.

Art. 19. Structurile organizatorice care colaboreaza in vederea asigurdrii proiectdrii, organizarii,
desfisurari activitatilor, ordinea si disciplina in cadrul liceului sunt: Consiliul profesoral, Consiliul de
administratie, Consiliul scolar al elevilor, Consiliul reprezentativ al padrinfilor, Comisia pentru
prevenirea §i eliminarea violenfei,a faptelor de coruptie i discrimindrii in mediul scolar si promovarea
interculturalitcitii, Grupul de actiiune antibullying, Comisia P.S.I, §i $.5.M..

Art. 20. La nivelul Liceului Teoretic Traian sunt constituite, prin decizie, Comisia pentru
prevenirea si eliminarea violenteia faptelor de corupfie si discrimindrii in mediul scolar si
promovarea interculturalitafii, Grupul de actiune antibullying, avind ca obiectiv "scoala cu
tolerantii zero la violenta", prin prevenirea oricarei forme de violentd- bullying, asa cum sunt
definite in sensul prevederilor OMEC nr. 4.343/2020 privind aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor art. 7 alin. (1°1), art. 56”1 si ale pet. 6*1 din anexa la Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, privind violenta psihologica — bullying:

a) violenta psihologici - bullying este actiunea sau seria de actiuni fizice, verbale, relationale
si/sau cibernetice, intr-un context social dificil de evitat, savarsite cu intentie, care implicd un
dezechilibru de putere, au drept consecintd atingerea demnititii ori crearea unei atmosfere de
intimidare, ostile, degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptate impotriva unei persoane sau a
unui grup de persoane si vizeazd aspecte de discriminare $i excludere sociala, care pot fi legate de
apartenenta la o anumitd rasd, nationalitate, etnie. religie, categorie sociala sau la o categorie
defavorizata ori de convingerile, sexul sau orientarea sexuald, caracteristicile personale, actiune
sau serie de actiuni, comportamente ce se desfasoara in unititile de invitimant si in toate spatiile
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destinate educatici si formarii profesionale. Sunt excluse termenului de violenta psihologica -
bullying relatiile violente dintre adulti si copii si relatiile violente intre adulti in cadrul unitatii de
invitamant;

b) violenta fizicd se realizeaza prin atingeri/contacte fizice dureroase, exercitate de un elev
asupra unui alt copil sau grup de copii. intimidare fizica indreptatd asupra victimei, distrugerea
unor bunuri personale care apartin victimei. Formele posibile de manifestare: impins, trasul de par,
rasucirea bratelor, contuzii, arsuri, batai, lovituri cu pumnul, cu palma sau cu piciorul, aruncarea in
victimi cu diverse obiecte, izbirea de pereti, utilizarea unor obiecte ca arme etc.;

¢) violenta psihologica cibernetica sau cyberbullyingul constd in actiuni care se realizeaza prin
intermediul retelelor de internet, calculator, tabletd, telefon mobil si poate cuprinde elemente de
hartuire online, alituri de un continut ilegal si/sau ofensator care se referd la orice comportament
mediat de tehnologie, identificat in spatiul de social-media, website-uri, mesagerie. Aceasta forma
de violentd nu se limiteaza la comportamente repetate de tip: mailuri, postdri, mesaje, imagini,
filme cu un continut abuziv/jignitor/ofensator, aceasta insemnand, de asemenea, si excluderea
deliberatd/marginalizarea unui copil in spatiul online, spargerea unei parole de cont personal de e-
mail, derulate pe grupuri si retele de socializare online sau prin alte forme de comunicare
electronica online;

d) abuzul emotional consti in expunerea repetatd a unui copil la situatii al cdror impact
emotional depésesse capacitatea sa de integrare psihologica. In aceasti situatie, abuzul emotional
vine din partea unei persoane care se afla in relatie de incredere, de raspundere sau de putere cu
copilul. Ca modalitate concreta, o situatie de abuz emotional poate imbracd forma de umilire
verbald si/sau nonverbald, intimidare, amenintare, terorizare, restringerea libertdtii de actiune,
denigrarea, acuzatiile nedrepte, discriminarea, ridiculizarea si alte atitudini ostile sau de respingere
fata de copil. Daca abuzul emotional este repetitiv §i sustinut, acesta poate conduce la afectarea
diverselor paliere ale psihicului copilului, precum structura de personalitate, afectele, cognitiile,
adaptarea, perceptia, devenind abuz psihologic, care are consecinte mai grave si pe termen lung
asupra dezvoltarii copilului;

e) violenta sexuald, ca formi posibild a violentei psihologice - bullying, constd in comentarii
degradante cu conotatii sexuale, injurii, propuneri indecente facute victimei, atingeri nepotrivite;

Art. 21. (1) In identificarea situatiei de violenta psihologica - bullying, cadrele didactice trebuie
s faca diferenta intre situatiile accidentale, de mici sicane, abuz si situatiile violente repetitive si

intentionate.

(2) In vederea credrii si mentinerii unui mediu sigur si pozitiv in scoald, se vor identifica
eventualele probleme/situatii de risc, initiind propuneri cu privire la tipurile de prevenire si
interventie necesare.

(3) Activitatile de prevenire a violentei psihologice - bullying se realizeaza prin:

a) implementarea, la nivelul unitatii de invatamént, a unui plan scolar de prevenire si combatere
a violentei, a unor programe/proiecte/campanii cu scopul de crestere a coeziunii grupului de copii
si a comunitdtii copii-adulti, constientizarea consecintelor violentei psihologice - bullying,
eliminarea cauzelor/riscurilor/vulnerabilititilor care ar putea determina producerea de astfel de

comportamente;

35



b) desfasurarea unor activititi de informare si constientizare, in colaborare cu alte institutii sau
specialisti cu competente in domeniu;

¢) promovarea unui climat educational care incurajeazd atitudinile pozitive, nonviolente si
suportive intre membrii comunitdtii de elevi si adulfi, invatarea si exersarea empatiei, a
interactiunilor intre acestia, de tip cstig reciproc, implicarea participdrii elevilor la toate deciziile
care 1i privesc si promovarea actiunilor de la egal la egal intre elevi;

d) promovarea relatiilor democratice intre copii si adulti, prin toleranta, respect, incluziune si
solidaritate;

e) implementarea de masuri administrativ-organizatorice, care s contribuie la crearca unui
mediu securizant din punct de vedere fizic si emotional pentru copii, in unitatea de invatamant,
precum montarea de camere de luat vederi, profesori de serviciu, asigurarea pazei spatiilor
educationale, dispunerea mobilierului in clasa in scopul facilitarii colaborarii intre copii,
promovarea lucrului in echipd, constituirea formatiunilor de studiu, conform prevederilor legale;

f) formarea cadrelor didactice in sensul dezvoltarii personale si al utilizarii metodelor de

disciplind pozitiva.

Art.22. La nivelul unitatii de invitdmant se intocmeste strategia de asigurare si menfinere a
unui climat scolar adecvat educatiei de calitate, pentru prevenirea si combaterea bullyingului.
Implementarea planului antibullying cuprinde:

a) activitati de informare si constientizare asupra fenomenului de bullying pentru personalul
scolii, copii si parinti;

b) masuri de comunicare si informare internd, cu privire la procedurile de prevenire,
identificare, raportare si interventie a situatiilor de bullying in spatiul scolar;

¢) proceduri de interventie in situatiile de violenta psihologica - bullying;

d) responsabilizarea cadrelor didactice in scopul interventiei imediate in cazurile de bullying
semnalate sau identificate;

¢) organizarea unor activitati, precum concursuri, teatru forum s.a., in scopul incurajarii
respectirii valorilor si misiunii declarate a scolii, participarea la identificarea, medierea sau
raportarea situatiilor de bullying;

f) atragerea parintilor in participarea la dezbateri si sesiuni de informare cu privire la bullying;

g) activitdti de masurare a impactului actiunilor cuprinse in planul antibullying si a eficientel
grupului de actiune;

h) orice alt tip de activitate care are scopul de a preveni bullyingul.

Art.23. (1) Cadrul didactic/profesorul consilier scolar care a identificat situatia de bullying sau
cyberbullying asupra copilului are responsabilitatea de a initia interventia in reabilitarea victimei.
in raport cu fiecare situatie de violentd asupra elevului, se va semnala, conform legii, la directia
generala de asistentd sociald i protectia copilului, iar pentru sprijin imediat, la serviciul public de
asistentd sociald de la nivelul comunitatii; continuarea verificarlor, confirmarea cazului si
implementarea obiectivelor planului de reabilitare vor fi realizate ulterior.

(2) Cadrele didactice din unitate au in vedere, conform OMEC nr. 4.343/2020:

a) identificarea timpurie a elevilor vulnerabili la actiuni de tip bullying;

b) identificarea timpurie a elevilor cu risc de dezvoltare a comportamentelor agresive, a elevilor
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cu potential violent si a cauzelor care pot determina manifestari de tip bullying;

¢) valorificarea intereselor, aptitudinilor si a capacitatii elevilor, prin diferite activitati scolare si
extrascolare, pentru a preveni manifestari problematice de tip bullying;

d) implicarea consiliului scolar al elevilor in proiectarea si derularea de activitati de prevenire si
de reducere a manifestarilor de tip bullying;

¢) colaborarea cu parintii si informarea acestora cu privire la serviciile pe care le poate oferi
scoala in scopul prevenirii actiunilor de tip bullying si ameliorarii relaiilor parinti-copii si copii-
copii, prin consiliere psihologica, psihoterapie, mediere, cu implicarea in astfel de activitati a
personalului specializat;

f) colaborarea unitatii de invatiméant cu pdrintii elevilor cu potential comportament agresiv,
implicati in actiuni de tip bullying, pentru a gisi si aplica solutii pentru prevenirea bullyingului;

g) identificarea unor parinti care sa se implice in activitatile de prevenire;

h) initierea unor programe destinate périntilor, centrate pe constientizarea, informarea si
formarea cu privire la dificultitile de adaptare a copiilor la mediul scolar si la diferite aspecte ale
actiunilor de tip bullying, forme, cauze, modalititi de prevenire, parteneri;

i) semnalarea citre autorititile competente a cazurilor de familii cu un comportament abuziv
fatd de copii;

j) colaborarea cu institutii cu responsabilitdfi in prevenirea i combaterea violentei asupra
copilului, inclusiv a violentei psihologice — bullying;

k) includerea, pe agenda intdlnirilor organizate la nivelul unitatii de invatimant, in cadrul
consiliului de administratie, consiliului profesoral, consiliului scolar al elevilor, comitetului de
parinti, a unor teme legate de actiunile de tip bullying si cyberbullying, care sd aibd ca scop
constientizarea dimensiunii fenomenului si analiza formelor, a actorilor si a cauzelor;

1) initierea de programe care si raspundd unor situatii specifice unitdtii de invatdmant,
identificarea riscurilor, in contextul concret al scolii, care pot genera situafii de violentd
psihologica - bullying, cu implicarea activ a elevilor ca actori si ca parteneri-cheie;

m) dezbaterea, in timpul orelor de consiliere si dirigentie, a situatiilor de tip bullying si
cyberbullying petrecute in scoald si incurajarea exprimarii opiniei elevilor privind aceste situatii si
posibile cii de solutionare, precum si incurajarea elevilor de a participa activ la toate deciziile care
ii privesc;

n) valorificarea temelor relevante pentru problematica bullyingului i a cyberbullyingului, care
se regisesc in curriculumul diferitelor discipline scolare, cuprinzénd drepturile si indatoririle
individului, libertate si norma/reguld de comportament, empatia, decizia si consecinfele deciziei,
abilitatile sociale, prin utilizarea unor strategii activ-participative;

0) derularea unor programe si activitati extrascolare pe tema combaterii bullyingului: jocuri,
concursuri, expozitii tematice, intalniri cu specialisti care si prezinte in mod interactiv teme legate
de bullying si cyberbullying;

p) initierea unor programe de sensibilizare a comunitatii privind fenomenul de bullying scolar,
cu aportul tuturor actorilor sociali;

q) implicarea cadrelor didactice in campanii si programe in domeniu, aflate in derulare la nivel

national.

Art. 24. (1) Orice situatic de violentd psihologicd - bullying sau suspiciune de violentd
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psihologica - bullying face obiectul unei sesizari din partea oriciirei persoane care se afla in
anturajul elevului, respectiv parintele, un membru al tamiliei, un alt copil sau un adult sau de catre
victima insdsi, catre un cadru didactic de referinfd din unitatea de invatamant:
diriginte/profesor/consilier scolar/director sau personal auxiliar.

(2) Orice elev care are suspiciuni privind o situatie de violentd psihologica - bullying asupra
unui coleg are obligatia de a sesiza un cadru didactic din unitatea de iInvatadmant:
diriginte/profesor/consilier scolar/director/altd persoand din scoala.

(3) Cadrul didactic/Personalul auxiliar din unitatea scolara sesizat cu situatia de bullying este
obligat si informeze de indata directorul unitéfii de invatdmant, care are obligatia de a convoca,
pentru analiza situatiei, persoanele cu competene in problematica violentei, inclusiv a bullyingului.

(4) Consiliul elevilor numeste dintre membrii sdi 2 sau mai mulfi "ambasadori antibullying" si
poate organiza echipe antibullying la nivelul claselor de elevi cu rol de informare privind:

a) cresterea gradului de congtientizare in randul elevilor;

b) identificarea situatiilor de bullying;

¢) importanta medierii conflictelor lipsite de pericol, care pot agrava relatiile intre elevi si care
pot conduce la acte grave de violentd;

d) incurajarea elevilor, in special a martorilor, de a adopta strategii de sustinere a victimelor
actelor de bullying;

¢) responsabilizarea elevilor de a raporta actele de violenfa psihologica cdtre orice cadru
didactic ori catre grupul de actiune antibullying;

f) promovarea activitatilor grupului de actiune antibullying din scoala.

Art. 25. In cazul confirmirii actelor de bullying si in functie de severitatea lor, masurile pe care
grupul de actiune antibullying le poate propune sunt:

a) constientizarea aspectelor negative ale comportamentului raportat si adoptarea unei atitudini
corecte fata de victima,

b) medierea conflictului i impécarea;

¢) evaluarea psihologica pentru elevii implicafi in actele de bullying/cyberbullying;

d) consilierea psihologica de specialitate, dac este cazul;

¢) implicarea victimelor, agresorilor si martorilor in activitati educative specifice, cu participarea
acestora in roluri menite si stimuleze comunicarea pozitiva, atitudinile si comportamentele
prosociale si empatice intre acestia si in relatia lor cu ceilalti colegi;

f) aplicarea unor practici restaurative si solutii de remediere in cazul pierderii ori distrugerii de
obiecte sau de impacare;

g) implicarea neconditionatd a pdrintilor in solufionarea situatiei de bullying §i prevenirea
repetirii comportamentelor agresive (intélniri intre parinti moderate de directorul unitdfii scolare,
unul dintre membrii grupului de actiune antibullying ori de consilierul scolar, monitorizarea
comportamentelor copiilor lor, transmiterea de feedback etc.);

h) aplicarea masurilor previzute de statutul elevilor i de regulamentul de ordine interioard;

i) sesizarea organelor de politie, a serviciilor de asistenta sociald ori SMURD.

Art. 26. Conducerea liceului va tine legitura permanentd cu organele de politie, jandarmerie,
paza si protectie pentru a fi in masura de a se informa reciproc si a interveni operativ in rezolvarea
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unor situatii care ar afecta siguranta civicd in zona unitaii de invatamant.

Art. 27. In cazul in care in unitatea de invatamant se produc evenimente grave, conducerea scolii are
obligatia si informeze imediat Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti i organele abilitate.

Art. 28 La nivelul conducerii liceului se va asigura serviciul de permanenta prin director §i/sau
prin membrii consiliului de administratie.

Capitolul III — Alte actiuni pentru cresterea gradului de siguranti in unitatea scolari

Art. 29. Planul de pazi al obiectivului prin care se vor stabili regulile concrete privind accesul, paza
si circulatia in interiorul obiectivului se va intocmi de catre firma care asigurd paza liceului. Organul
teritorial de politie va aviza periodic acest plan, de reguld la inceputul fiecarui an scolar. Un exemplar
va fi inmanat conducerii liceului.

Art. 30. Conducerea unitatii de invatimant stabileste atribuiile profesorilor de serviciu in legatura cu
oricare caz de patrundere ilicitd in incinta.

Art. 31. Conducerea unititii de invatiméant desemneaza un cadru didactic responsabil cu siguranta
scolard, care va colabora cu politistul de proximitate.

Art. 32. In timpul serviciului, personalul de pazi este obligat sa respecte Consemnul general de
paza:

- Sa cunoascd locurile, punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului pentru a preveni
producerea oricaror fapte de naturd sa aducd prejudicii unitatii pazite;

- S# pazeasca obiectivul, bunurile si valorile primite in paza si sa asigure integritatea acestora;

- Sa permiti accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementirile si procedurile interne
ale conducerii;

- Si efectueze control la la intrarea in incintd a persoanelor, mijloacelor de transport,etc.;

- Sa instiinteze de indatd conducerea unitatii despre producerea oricdrui eveniment in timpul
executirii serviciului si despre masurile luate;

- in caz de avarii produse la instalatii, conducte, retele electrice si in oricare alte imprejurari care
sunt de naturi si aduca pagube, si aducd de indatd la cunostinta celor in drept asemenea
evenimente $i si ia primele masuri imediat dupa constatare;

- S3 sesizeze politia in legdturd cu orice faptd de naturd a prejudicia patrimoniul unitatii;

- Sa poarte in timpul serviciului echipamentul din dotare;

- S nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici si nu consume astfel de
bauturi in timpul serviciului;

- Sd execute orice alte sarcini care i-au fost incredintate potrivit planului de pazd si fisei
postului.

- In timpul serviciului, personalului de paza ii este interzis: s doarmd, sd consume bauturi
alcoolice sau stupefiante, sa primeascd vizite particulare in timpul serviciului; sd pardseasca
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incinta unitatii fird a fi inlocuit si fard aprobarea conducerii acesteia.

Art. 33. Conducerea unitatii de invitamant va aduce la cunostinta persoanelor care au inchiriat
spatii in unitatea de invdtamant obligatia respectdrii Planului de masuri pentru mentinerea si
cresterea gradului de siguranta civicd in perimetrul unitatii.

Art. 34. Se recomandd urmitoarea tematicd a activititilor instructiv-educative pentru
prevenirea violentei-bullying si cresterea sigurantei in mediul scolar:
a. Coordonatele activititilor:
- Prevenirea delincventei juvenile;
- Prevenirea agresiunilor/ victimizarii;
- Pregatirea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic in problematica prevazuta in
prezentul plan (prevenirea violentei- bullyingului)
- Pregitirea parintilor (lectorate, participare la proiecte etc.);
- Actiuni de diseminare a informatiilor: distribuirea unor materiale cu caracter informativ,
amenajarea in scoald a unor panouri/ expozitii cu astfel de materiale;
- Intalniri cu reprezentanti ai politiei, jandarmeriei, ISU etc.
- Implicarea elevilor in alte actiuni educativ-preventive.

b. Tematica activitiitilor educative-instructive:
Pentru prevenirea delincventei juvenile:
-Elemente de legislatie, principalele infractiuni sau acte antisociale comise de
copii/adolescent;
- Consecintele legale, sociale si morale ale acestor fapte- raspunderea penala st
contraventionala a minorului (cum ii afecteazi pe ei, pe colegi, parinti, alte persoane);
- Caugze si elemente favorizante ale comiterii infractiunii (dorinta de a avea un obiect sau
o suma de bani, prestigiu in ochii colegilor, influenta grupului, invidia, gelozia, consumul de bauturi
alcoolice sau droguri, etc. );
- Grupurile sau apartenenta la grup (gasca sau cerc de prieteni, avantaje si dezavantaje,
teama de a nu se face de rés, activitati infractionale ale grupului, etc.);
- Consumul de alcool si droguri (riscuri, consecinte medicale, legale si sociale).
Pentru prevenirea violentei- bullyingului asupra elevilor:
_ Situatii in care se pot afla: acasa, la scoala, pe strada, in mijloacele de transport; cum pot
identifica o situatie periculoasa sau potential periculoasa;
- Cine este responsabil de siguranta lor (parinti, cadre didactice, politie, alte institutii);
- Mijloace de autoprotectie impotriva bullyingului, impotriva agresiunilor fizice, impotriva
furturilor, impotriva inselaciunilor;
- Ce drepturi au, cum si le pot exercita, cine le apara si cui pot cere ajutor;
Pentru intdlnirile cu cadrele didactice si cu parintii:
- Responsabilitatile legale ce le revin pentru educarea copiilor;
- Rispunderea pentru faptele copiilor;
- Modalitati de prevenire a infractiunilor comise asupra copiilor
- Importanta familiei, consumul de alcool si substante interzise;
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- Violenta- bullyingul asupra copiilor;
- Necesitatea unei strinse cooperiri intre familie, scoald, societatea civild, administratia

locald si alte organisme guveramentale:

Art. 35. Activitatile cu caracter educativ-preventiv vor avea loc in cadrul orelor de
dirigentie, de consiliere sau in cadrul activitatilor extragcolare stabilite de acord intre conducerea
liceului si conducerea Politiei Locale/Sectiei de Politie unde este arondat liceul sau conducerea altor
organizatii care desfasoar proiecte educationale. Vor fi organizate intalniri cu elevi, cu profesori i
cu parinti, urmand si participe ofiteri specializati in prevenirea criminalitafii, lucratori de la alte
formatiuni, politistul de proximitate, reprezentanti de la ISU etc.

Art.36. Toate activititile educative scolare si extragcolare se vor desfisura conform unei
proiectdri cuprinzand: tema activitatii, grupul f{intd, scopul, obiectivele, finalitatile, resursele
implicate (umane, materiale si financiare), beneficiari, responsabil activitate, parteneri, interval

orar/perioada.

Director,
prof. Penciu Robertino
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